Az Orszagos Rendor-fokapitanysag Gazdasagi Féigazgatosag vezetdje

allast hirdet

az Orszagos Rendor-fokapitanysag
Gazdasagi Foigazgatosag
Gazdalkodasi Foosztaly
Illetmény- és Létszamgazdalkodasi Osztaly
allomanyaba

rendvédelmi igazgatdsi szolgdlati jogviszonyba

foiigyintézo (pénziigyi)

munkakor betdltésére

A jogviszony idétartama és jellege: hatarozatlan idejii rendvédelmi igazgatasi
jogviszony

Munkakoér jellemzdje: ,E” munkakori kategdridba tartozé munkakor
Munkavégzés telephelye: Orszagos Renddr-fékapitanysag

Gazdasagi Féigazgatdsag

Gazdélkodasi Féosztaly

[lletmény- és Létszdmgazdalkodasi Osztély

1139 Budapest, Teve utca 4-6.

Munkaidorend: hivatali



Bérezés: az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a rendvédelmi feladatokat
ellato szervek hivatdsos allomanyanak szolgalati jogviszonyardl sz6l6 2015. évi XLIL
torvény 288/R. § — 288/T. §-ai és a 12. melléklete, valamint a bels6 szabalyzok az
iranyadok.

A munkakorhoz tartozo lényeges feladatok:

o aszervezet humanstratégidjanak a kialakitdsaban és a Rendorség
szervezetfejlesztési folyamataban valo részvétel

» aRenddrség koltségvetési szervei koltségvetési javaslatainak, a foglalkoztatasi
tablak és kereseti elemek megallapitasara vonatkozo adatszolgaltatdsok, azok
megalapozottsdga és egymassal valo 0sszhangjanak ellendrzése, valamint azokrdl
0sszesito-, elemzo-, értékelo tablazatok készitése

o acim koltségvetési tervjavaslatdnak Osszedllitdsahoz sziikséges illetmény- és
létszamstatisztikai szamitasok elkészitésében valo részvétel

« az ORFK Ko6zponti keret figyelemmel kisérése és elemzése

o kiilonboz6 szinth vezetdi dontések eldsegitése érdekében kalkuldciok készitése

e egyes meghatdrozott illetményelemek alakuldsanak figyelemmel kisérése és
elemzése

o azilletmény- és létszamgazdalkodasi jelentések, értékelések, statisztikai
adatszolgaltatasok, valamint elemzések elkészitésében kozremiikodés

« akiilonbozd foglalkoztatdsi jogviszonyokra vonatkozo jogszabalyok, azok
valtozasai és illetményrendszerre torténd kihatasdnak megismerése, figyelemmel
kisérése és alkalmazasa

e ajogszabdly alkalmazas soran felmeriild, illetménygazdalkoddassal kapcsolatos
kérdések megoldasaban és allasfoglalas kialakitdsaban kozremiikodés

e ajogszabalyok, bels6 normak koordinacidjaban — az illetménygazdalkodasi
teriiletet érintéen — vald részvétel

e aRenddrség koltségvetési szerveivel folytatando targyaldsok lefolytatdsahoz
sziikséges létszam- és illetménygazdalkodasi szamitasok el0készitésében
kozremiikodés

« kapcsolattartas a Beliigyminisztériummal, a Magyar Allamkincstarral és a
Renddrség cim ald tartozo szervekkel

o Kkozépiranyitoi szakmai ellendrzésekben vald részvétel

A munkakor betoltésének feltételei:
« magyar allampolgarsag
o cselekviképesség



bilintetlen el6élet, melyet 3 honapnal nem régebbi bejegyzésmentes erkolcsi
bizonyitvannyal kell igazolni

fels6foku szakiranyu (pénziigyi, gazdasagi) végzettség

felhasznaloi szint(i MS Office (Excel, Word) ismeretek

A jelentkezés elbiralasanal elonyt jelent:

koltségvetési szervnél szerzett gyakorlat

Elvart kompetenciak:

preciz, 6nall6 munkavégzés

rendszerben valé gondolkodas képessége
egylittm(ikod6 képesség

jo kommunikacios készség

terhelhetdség, kivald stressztlird képesség
mindségorientacio (szabalykovetés, alapossag)
megbizhatdsag

problémamegoldo képesség, kezdeményezd készség
yjitasokra nyitott, kreativ személyiség

Az allasra a kozzététel napjatdl lehet jelentkezni.

A jelentkezés beérkezésének hatarideje: 2023. janius 30.

A munkakor az alkalmassagi vizsgalatoktdl fliggden varhatdan legkorabban 2023.

majus 01-jei hatallyal — 3 hénap probaidé eldirdsaval — tolthetd be.

Benyujtando dokumentumok:

A jelentkezésnek tartalmaznia kell a jelentkezd részletes szakmai onéletrajzat és

motivacids levelét — bérigény megjeloléssel—, jelentkezd szakmai végzettségérdl szolo

bizonyitvanyainak fénymasolatat, a jelenlegi és korabbi munkahelyeit és

munkakdreit, valamint a személyes adatait és elérhetdségeit, tovabba a jelentkezd

hozzéjarulasi nyilatkozatat, hogy engedélyezi a személyes adatainak kezelését a
felvételi eljarassal osszefiiggésben.



Az érvénytelen, feltételeknek nem megfeleld, illetve hatarid6n tal benyujtott
jelentkezéseket érdemi vizsgalat nélkiil elutasitjuk.

A jelentkezés benyujthato: elektronikus tton a kgfo.orfk@orfk.police.hu e-mail cimre.

A munkakorrel kapcsolatban tovabbi informaciét Banatiné Csipes Agnes r. alezredes,
az Illetmény- és Létszamgazdalkodasi Osztaly vezetdje nytijt munkaiddben a +36
70/378-7546-0s telefonszamon.
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