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A CSONGRAD-CSANAD MEGYEI RENDOR-FOKAPITANYSAG
VEZETOJENEK

13/2021. (IX. 13.) MRFK
INTEZKEDESE

a Csongrad-Csanad Megyei Rendor-fokapitanysag
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol

Az allamhaztartasrol sz6ld 2011. évi CXCV. torvény 10. § (5) bekezdésében, az
allamhaztartasrol sz616 torvény végrehajtasarol sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13. §
(1) bekezdésében, valamint a Renddrség Normaalkotasi Szabalyzatarol szold 23/2006.
(XII. 29.) ORFK utasitas 11. pont b) alpontjaban foglaltak alapjan a Csongrad-Csanad Megyei
Rendér-fokapitanysag szervezetérdl, iranyitasi rendjérdl €s miikddésérdl kiadom az alabbi

intézkedést:

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Az intézkedés (a tovabbiakban: SzMSz) hatalya kiterjed a Csongrad-Csanad Megyei
Rendor-fokapitanysagra (a tovabbiakban: CSCSMRFK), annak helyi szerveiként miik6do
renddrkapitanysdgokra és hatarrendészeti kirendeltségekre (a tovéabbiakban egyiitt: helyi
szervek), tovabba azok teljes személyi alloményara.

II. FEJEZET
A CSCSMRFK

1 Egységes szerkezetben a 17/2021. (X. 26.) MRFK intézkedés szerinti mddositasokkal.
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2. A CSCSMRFK

a) szervezeti felépitését az 1. melléklet;

b) szervezeti abrajat a 2. melléklet;

c) alapitdo okiratanak fObb adatait, alaptevékenységének kormanyzati funkciok szerinti
besoroldsat, valamint a jogallasat és kozfeladatat meghatarozo fobb jogszabalyok felsorolasat
a 3. melléklet;

d) nyomozé szerveit, illetve az illetékességi teriiletén miikodd helyi nyomozo hatdsagok
nyomoz6 szerveit a 4. melléklet;

e) vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jarod szolgalati beosztdsait és munkakdreit az 5.
melléklet;

f) arészletes szervezeti struktarat és a rendszeresitett beosztasokat az dllomanytablazat
tartalmazza.

3. A CSCSMRFK az altalanos rendorségi feladatok ellatdsara I1étrehozott szerv (a
tovabbiakban: Renddrség) bilin- és balesetmegeldzési, blinlildozési, kozigazgatasi és rendészeti
feladatokat ellato, megyei illetékességii, onallo jogi személyiséggel rendelkezd, 6nallo
koltségvetési szerve.

4. A CSCSMRFK szervezeti elemei az SzZMSz-ben meghatarozott feladatkoriik szerint — a
64. pontban meghatarozott koérben — szakmai iranyitdst gyakorolnak a helyi szervek
tevékenysége felett.

5. A CSCSMREFK a sajat gazdalkodasara iranyuldan — a megyei rendérfokapitany kozvetlen
alarendeltségében miikodd kiemelt ligyintézd (koltségvetési belsd ellendr) (a tovabbiakban:
koltségvetési belsd ellendr) utjan — fliggetlenitett belsd ellendrzést mitkodtet. A koltségvetési
belsé ellendrzési feladatok tekintetében a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és
belsd ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban: Bkr.)
foglaltak az iranyadok.

III. FEJEZET
A MEGYEI RENDORFOKAPITANY FELADATAI

6. A megyei rendérfokapitany:

a) a jogszabalyok, a kozjogi szervezetszabalyoz6 eszk6zok, valamint bels6 normak altal
meghatarozott keretek kozott onallo feleldsséggel vezeti, iranyitja, ellendrzi a CSCSMRFK ¢és
az alarendeltségébe tartozo helyi szervek miikddését, szakmai tevékenységét;

b) gyakorolja a munkaltatoi és szervezési jogkoroket, illetdleg kezdeményezi az orszagos
renddrfékapitanynal a munkaltatoi jogkorébe tartozd személyzeti vagy szervezési intézkedések
megtételét, ezekkel osszefiiggésben eldzetesen véleményt nyilvanit;

c¢) a jogszabalyban meghatarozott testiiletek ¢és személyek elott beszamol a megye
kozbiztonsaganak helyzetérdl, a kozbiztonsag érdekében tett intézkedésekrol, illetve
tajékoztatast ad a hatarrend és a hatardrizet helyzetérdl, valamint a hatarforgalom alakulasarol;
d) részt vesz, illetve képviselteti magat a CSCSMRFK aldrendeltségébe tartozéd
renddérkapitanysagok onkormanyzati beszamoltatasan, kdzos értekezletein, valamint megteszi
a sziikséges intézkedéseket, amennyiben az Onkormanyzat az érintett kapitanysagvezeto
beszamolgjat ismételten nem fogadja el;

e) blnmegeldzési és kozbiztonsagi bizottsagot hozhat 1étre a megyei dnkormanyzattal a
Rendérségrdl szold 1994. évi XXXIV. torvény (a tovabbiakban: Rtv.) 10. § (1) bekezdése
alapjan a kozbiztonsaggal Osszefiiggd feladatok ellatasdnak tarsadalmi segitésére ¢&s
ellendrzésére a kozbiztonsag fenntartasaban érintett llami szervek és egyesiiletek bevonésaval,



tovabba renddrségi kotelezettségvallalas esetén engedélyezi a helyi szervek vezetdi részére a
telepiilési onkormanyzatokkal binmegel6zési és kozbiztonsagi bizottsag létrehozasat és az Rtv.
9. § (1) bekezdése szerinti kozigazgatasi szerzddés megkotését;
f) évenként értékeli a CSCSMRFK tevékenységét, stratégiai terveinek megvalosuldsat és
szlikség esetén intézkedik azok aktualizalasara, valamint a Renddrség éves koltségvetésének
elkészitéséhez, végrehajtasahoz sziikséges résztervek kidolgozésara;
g) elozetes egyeztetés alapjan fogadoorat tart a lakossag és az allomany részére;
h) gondoskodik a CSCSMRFK-t érintd jogszabalyokban és a kozjogi szervezetszabalyozo
eszkozokben eldirt jelentési, adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl;
i) megteszi a sziikséges intézkedéseket a korrupcio elleni hatékony fellépés érdekében;
j) biztositja a munkavédelmi feladatok ellatasat, feliigyeli a kdzegészségiigyi-jarvanyiigyi,
munka- ¢és tlizvédelmi feliigyeleti rendszer érvényestilését a CSCSMRFK szervezeti elemeinél
¢s helyi szerveinél;
k) gondoskodik az allomany képzésérol, tovabbképzésérol;
/)  mukodteti az egészségiigyi, pszicholdgiai alapellatd egységet, gondoskodik az
alkalmassag-vizsgalatok lefolytatasarol;
m) gondoskodik a személyi alloméany utdnpétlasaval és a nyugéllomanyba helyezéssel
kapcsolatos feladatok ellatasarol;
n) gondoskodik a szocidlis és a kegyeleti gondoskodas korébe tartozo feladatok ellatasarol;
o) gondoskodik a belsd kontrollrendszer kiépitésérdl és miikddtetésérdl, a koltségvetési belsd
ellendr foglalkoztatasardl, ezen beliil szabalyozza a szervezeti integritast sérté események
kezelése, valamint az integralt kockazatkezelés eljarasrend;jét;
p) Joévahagyja
pa) az tgyrend készitésére kotelezett vezetdk intézkedését az irdnyitasuk ald tartozé
szervezet miikddési okmanyarol,
pb) a CSCSMRFK éves szakmai feladattervét és ellendrzési terveit,
pc) aszolgalati agak, a szolgalatok és a szakszolgalatok stratégiai jelentségli terveit,
pd) a hataskorébe tartozo ligyekre vonatkozé eldterjesztéseket €s javaslatokat,
pe) az orszagos renddrfokapitany-helyettesek részére készitett felterjesztéseket, atiratokat,
pf) akiilonleges jogrendi idészak feladataira valé felkésziilés végrehajtasi okmanyait,
pg) a CSCSMRFK éves elemi koltségvetését,
ph) a CSCSMRFK éves és féléves koltségvetési beszamolojat, valamint negyedéves
mérlegjelentéseit,
pi) az ellendrzésre jogosultak nyilt parancsait, megbizoleveleit,
pj) ahatéaratkel6helyek rendjét,
pk) az éltala elrendelt vezetdi értekezletek napirendjét, illetve az ilyen értekezletekrdl
készitett emlékeztetoket, jegyzokonyveket;
q) Onalloan, illetve az Ellendrzési Szolgalat Gitjan eleget tesz az ellendrzési kotelezettségének;
r) képviseli a CSCSMRFK-t, szerzddéseket kot és kotelezettséget vallal, valamint megkoti a
CSCSMREFK ¢és a mas szervek kozotti egyiittmiikodési megallapodéasokat;
s) iranyitja a CSCSMRFK ¢és a helyi szervek nemzetkézi kapcsolattartasat, ellatja a
nemzetko6zi szerzodésekbol adodo feladatait;
t) részt vesz a Csongrad-Csanad Megyei Védelmi Bizottsag ¢és a Csongrad-Csanad Megyei
Allamigazgatasi Kollégium munkajéban;
u) kezdeményezi a CSCSMRFK miikodését, feladatkorét érintd jogszabalyok és kozjogi
szervezetszabalyozo eszk6zok megalkotasat, modositasat, hatdlyon kiviil helyezését,
gondoskodik a hataskorébe tartozd bels6 normdk megalkotasarol, Osszhangjarol,
érvényesitésérdl, indokolt modositasarol és a sziikséges deregulacio elvégzésérol;
v) javaslatot tesz a CSCSMRFK szervezeti és miitkodési szabalyzatanak jovahagyésara;
w) vezeti a CSCSMRFK-t mint teriileti nyomoz6 hatdsagot;



x) a nyomoz6 hatosag vezetdjeként gondoskodik a CSCSMRFK hataskorébe tartozo
tigyekben az eljaras lefolytatasarol, a nyomozo szervek iranyitasarol;

y) Dbiztositja a forrbnyomos szolgalattal kapcsolatos feladatok ellatasat;

z) gondoskodik a gytilolet-biincselekményekkel 6sszefliggd feladatok végrehajtasarol,

aa) gondoskodik a Védelmi Programmal és a személyi védelemmel kapcsolatos feladatok
ellatasarol;

bb) elséfokon elbiralja a CSCSMRFK hivatasos alloméanyu tagja éltal foganatositott, az Rtv.
szerinti rendori intézkedés ellen benyujtott panaszokat, masodfokon elbiralja a helyi szervek
altal a renddri intézkedés ellen benyujtott panaszok targydban hozott elséfoku dontések
fellebbezéseit;

cc) gondoskodik a panaszokrol és a kozérdekii bejelentésekrdl szo16 torvény szerinti panaszok
¢és kozérdekt bejelentések kivizsgalasarol, valamint a targy szerint érintett szakteriilet utjan az
egyeb bejelentésnek mindsiilé bejelentések kezelésével Osszefliggd, — a panaszok ¢és
bejelentések kezelésérdl szolo ORFK utasitdsban meghatarozott — feladatok végrehajtasarol;
dd) dijkittizési jogot gyakorol,;

ee) felelds a CSCSMRFK sajto- €s tomegkommunikécids tevékenységéért;

1) a szerv vezetdjeként ellatja az informéciés Onrendelkezési jogrol ¢és az
informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. torvényben, valamint a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl €s az ilyen adatok
szabad aramlasarol, a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl szold 2016. aprilis 27-1
(EU) 2016/679 eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletben, valamint a mindsitett adat védelmérol
sz0l16 2009. évi CLV. térvényben meghatarozott feladatokat, felelds a mindsitett adat védelmi
feltételeinek kialakitasaért;

gg) gondoskodik az adatvédelmi szabalyzat, a biztonsagi szabdlyzat, a masolatkészitési
szabalyzat, az elektronikus alairasi és elektronikus bélyegzési szabalyzat, valamint a kozérdeki
adatok megismerésére iranyuld igények teljesitésének rend;jét rogzitd szabalyzat kiadasarol, a
CSCSMRFK személyes adatok kezelésével és a kozérdeki adatok nyilvanossagaval
kapcsolatos tevékenységének torvényességérdl, az adatvédelmi szabalyok megtartasarol, a
kozérdeki adatok kozzétételérdl, modositasarol;

hh) gondoskodik a CSCSMRFK helyi elektronikus informacios rendszerei tekintetében az
informatikai biztonsagi szabalyzat kiadasarol, valamint az allami és Onkormanyzati szervek
elektronikus informécidbiztonsagarol szolé 2013. ¢évi L. torvény 11-12. §-dban
meghatdrozottak végrehajtasarol;

ii) gondoskodik a CSCSMRFK Iétfontossagu rendszerei €s létesitményei azonositasarol,
kijelolésérdl és védelmérdl;

Jjj) az ondllo koltségvetési szerv vezetdjeként gyakorolja az 6t kizardlagosan megilletd
jogokat, gondoskodik a gazdalkodas részletes rendjét meghatiroz6 belsé szabalyozok
elkészitésérol és kiadasarol;

kk) ellatja a kozokiratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl szolod
1995. évi LXVI. torvény 9. §-aban foglalt feladatait;

/l) gondoskodik az idegenrendészeti feladatok végrehajtasarol;

mm) ellatja az els6 és masodfoku kozigazgatasi hatdsag vezetdjének hataskorét;

nn) gondoskodik a kozlekedés rendjével, a balesetmegelézéssel kapcsolatos feladatok
végrehajtasarol,

00) jogosult utzar és kiemelt biztonsagi intézkedés alkalmazéasanak, illetve indokolt esetben
fokozott ellendrzés elrendelésére Csongrad-Csanad megye teriiletén, csapaterd alkalmazasat
rendelheti el az Rtv. 58. § (1) bekezdés b)—j) pontjdban meghatarozott esetekben;

pp) felelés a gylilekezési jog hatdlya ald tartozd rendezvényekkel kapcsolatos feladatok
végrehajtasaért;

qq) felelds a kiilonleges jogrendi idOszaki feladatok szervezéséért és teljesitéséért;



rr) felelés az objektumvédelmi feladatok ellatasaért;

ss) jogosult készenlét és kiemelt készenlét elrendelésére;

1t) felelés a CSCSMRFK fogdaja miikddtetésével kapcsolatos feladatok végrehajtasaért,
ellatja a fogvatartasért felelds feladatait a renddrkapitanysdgok és a CSCSMRFK altal
tizemeltetett fogdak tekintetében;

uu) intézkedik a Nemzeti Intézkedések Gylijteményében foglalt renddrségi feladatok
alkalmazasi feltételeinek megteremtésére és folyamatos biztositasara;

w) kijeloli a CSCSMRFK ¢érkeztetd pontjait;

ww) gondoskodik a kozvetlen aldrendeltségébe tartozok mindsitésének, illetve egyéni
teljesitményértékelésének elkészitésérél, meghatarozza az alarendeltségébe tartozd szervezeti
egységek, szervezeti elemek szervezeti teljesitménycéljait és szakmai
teljesitménykovetelmény-minimumait, a jogszabalyban meghatarozottak szerint végrehajtja a
szervezeti teljesitményértékelést, illetve feliilbiralatot;

xx) ellatja a nemzetbiztonsagi ellendrzéssel kapcsolatos feladatokat;

yy) katonai nyomoz6 hatdsdgi, fegyelmi, Kkartéritési, illetve allomanyilletékes
parancsnokként a méltatlansagi eljarassal kapcsolatos jogkort gyakorol;

zz)  gondoskodik az iskoladrséggel kapcsolatban a jogszabalyban ¢és az iskoladrség
tevékenységérdl szolo ORFK utasitasban a CSCSMRFK szaméra meghatarozott feladatok
ellatasarol.

7. A megyei rendérfokapitany

a) kinevezi a CSCSMRFK tliz- és munkavédelmi feleldsét;

b) kinevezi a CSCSMRFK adatvédelmi tisztviseljét, kijeloli adatvédelmi megbizottjat;

c¢) a Nemzeti Biztonsagi Feliigyelet egyetértésével kinevezi a CSCSMRFK biztonsagi
vezetdjét;

d) kinevezi az elektronikus informdacios rendszer biztonsagaért felelds személyt;

e) kijeloli a CSCSMRFK biztonsagi 6sszekotdjét;

/) kijeldli az elektronikus ligyintézes és az iratkezelés feliigyeletét ellato vezetot.

IV. FEJEZET
A HELYETTESITES RENDJE

8. 2A megyei rendérfokapitanyt akadalyoztatisa esetén a biiniigyi rendérfékapitany-helyettes
helyettesiti azzal, hogy

a) a gazdasagi rendorfokapitany-helyettessel egyetértésben gyakorolja a dijkittizési jogkort;
b) azelemikoltségvetés, valamint a gazdalkodasrol és az eldiranyzatok felhasznalasarol szolod
beszamolok aldirdsi jogat csak a megyei rendOrfokapitany tartds tavolléte — igy kiilondsen
betegség, szabadsag, kiilfoldi kiutazés, illetve a szolgalati helyr6l legalabb egy napot
meghalad6 kikiildetés — esetén, a gazdasagi renddrfokapitany-helyettes ellenjegyzésével
gyakorolja.

9. A helyettesités tovabbi sorrendje:

a) Sa biniigyi  renddrfdkapitany-helyettes  tavolléte, akadalyoztatisa —esetén az
osszeferhetetlenség miatt meg nem hozhato munkaltatoi intézkedések kivételével a rendészeti
rendorfokapitany-helyettes;

2 A 8. ponta17/2021. (X. 26.) MRFK intézkedés 3. pontja szerint médositott széveg. Hatdlyos: 2021. X. 27-tél.
3 A 9. pont a)-b) alpontja a 17/2021. (X. 26.) MRFK intézkedés 1. pontjdval megallapitott széveg. Hatélyos: 2021.
X. 27-t6l.



b) a biiniigyi és a rendészeti rendorfokapitany-helyettes egyidejii tavolléte, akadalyoztatasa
esetén az osszeférhetetlenség miatt meg nem hozhato munkaltatoi intézkedések kivételével a
gazdasagi rendorfokapitany-helyettes;

c¢) az a)-b) alpontban megjeldlt vezetok (a tovabbiakban egyiitt: renddrfOkapitany-
helyettesek) egyidejii tavolléte, akadalyoztatasa esetén az erre egyedileg kijelolt személy
jarel.

10. A CSCSMRFK Rendészeti Igazgatosag Tevékenység-iranyitasi Kozpont (a tovabbiakban:
TIK) tigyeletvezetdje hivatali munkaidon kiviil gyakorolja az altalanos renddrségi feladatok
ellatasara 1étrehozott szerv tevékenység-iranyitasi kozpontjai, egyes rendori szervek iigyeletei,
valamint a segélyhivasokat fogadé kdzpontok egységes miikodésérdl szol6 ORFK utasitasban
meghatarozott megyei renddrfokapitanyi jogkoroket, valamint megteszi az elsédleges
intézkedéseket.

11. A CSCSMRFK vezetdi tligyeletet ellatd személy a megyei rendérfokapitany jogkorét a
Csongrad Megyei Rendodr-fokapitanysdg Tevékenység-iranyitasi Kozpont miikddésérol,
valamint a szolgélatiranyitd parancsnoki rendszer szabdlyozasardl szol6 CSMRFK
intézkedésben meghatarozottak szerint gyakorolja.

V.FEJEZET
A MEGYEI RENDORFOKAPITANY RESZERE MEGALLAPITOTT
EGYES JOGKOROK GYAKORLASANAK ATRUHAZASA, A MEGYEI
RENDORFOKAPITANY RESZERE EGYES, JOGSZABALYBAN
MEGHATAROZOTT FELADATOK ELLATASARA KINEVEZETT SZEMELYEK

12. A megyei rendOrfokapitany kinevezi:

a) aCSCSMRFK Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) vezet6jét (a tovabbiakban: hivatalvezetd)
a CSCSMRFK biztonsagi vezetdjének;

b) a hivatalvezetét a CSCSMRFK elektronikus ligyintézés és iratkezelés felligyeletét ellatd
vezetdjének;

¢) aHivatal Titkarsagi Alosztaly vezetdjét a CSCSMRFK adatvédelmi tisztviseldjének.

13. A szolgélati gépjarmiivek eseti, a gépjarmiivet hasznald személy altal biztositott zart
teriileten vagy kozteriileten torténd tarolasat a vezetése alatt alld szervezeti elem tekintetében,
atruhézott jogkorben:

a) arendOrfokapitany-helyettesek;

b) a hivatalvezeto;

¢) a CSCSMRFK Humaénigazgatasi Szolgalat vezetdje (a tovabbiakban: huménigazgatasi
szolgalatvezetd);

d) a CSCSMRFK Ellenérzési Szolgadlat vezetdje (a tovabbiakban: ellendrzési
szolgalatvezetd)

engedélyezik.

14. A megyei rendOrfokapitany atruhdzott hataskorében az egyéni teljesitményértékelés soran
— a rendvédelmi igazgatasi alkalmazottak rendvédelmi igazgatasi szolgalati jogviszonyaval
Osszefliggd egyes szabalyokrdl szol6 4/2019. (I11. 11.) BM rendelet 2. § ¢) pontjara, valamint a
beliigyminiszter irdnyitasa alatt allo egyes fegyveres szervek hivatdsos allomanyu tagjai
teljesitményértékelésének ajanlott elemeirdl, az ajanlott elemek alkalmazasahoz kapcsolodo
eljarasi szabalyokrdl, a mindsités rendjérdl és a szervezeti teljesitményértékelésrol szolo



26/2013. (V1. 26.) BM rendelet 2. § 4. pontjara, tovabba a kdzszolgalati teljesitményértékelésrol
sz0l6 10/2013. (1. 21.) Korm. rendelet 4. § b) pontjara figyelemmel — az értékeld vezetdi jogkort
a) a vezetése alatt all6 szervezeti elem személyi alloménya vonatkozasdban e személyek
legalabb osztalyvezetdi besoroldsu kdzvetlen vezetdje;

b) a vezetése alatt 4allo szervezeti elem zaszlosi és tiszthelyettesi rendfokozati
allomanycsoportba tartoz6 beosztotti allomanya vonatkozésaban az értékelt személy munkajat
kozvetleniil irdnyito, legalabb a tiszthelyettesi besoroldsi osztdly E besoroldsi kategoridba
tartozo szolgalati beosztast betoltd személy

gyakorolja.

15. A megyei rendérfokapitany felhatalmazza:

a) arenddOrfOkapitany-helyetteseket;

b) az ellendrzési szolgalatvezetdt;

¢) ahumadnigazgatasi szolgalatvezetot;

d) a CSCSMRFK Rendészeti Igazgatdosdg Hatarrendészeti Szolgalat vezetdjét [a
tovabbiakban: hatarrendészeti szolgalatvezetd; a b)—d) alpontban meghatarozottak a
tovabbiakban egyiitt: szolgalatvezetdk];

e) a hivatalvezet6t, valamint

f) az osztalyvezetdket,

hogy a vezetésiik alatt 4ll6 hivatasos személyi allomany tekintetében az alap- és potszabadsag

igénybevétele engedélyezésének jogkorét gyakoroljak.

VL. FEJEZET
KIADMANYOZAS

rrrrr

meghatdrozasanak kiadmanyozasara a renddrfokapitany-helyettesek, az ellendrzési
szolgalatvezetd ¢s a humadanigazgatasi szolgalatvezetd, a hivatalvezetdé az adatvédelmi
szabalyzatrél szol6 MRFK intézkedés alapjan jogosultak az aldrendelt alloméanyuk
vonatkozasaban.

17. A megyei rendorfokapitany nevében €s megbizasabol a rendorfOkapitany-helyettesek, a
szolgalatvezetdk, a hivatalvezetd, valamint az osztalyvezetok jogosultak az irdnyitasuk alad
tartozo rendvédelmi igazgatasi alkalmazotti €s munkavallaloi allomany szabadsaganak
kiadasarol szo616 munkaltatéi intézkedést kiadmanyozni.

18. A megyei renddrfokapitany nevében €s megbizasabol a renddrfOkapitany-helyettesek, a
szolgalatvezetdk, valamint a hivatalvezetd kiadmanyozzak az irdnyitasuk al tartozo6 allomany
részére a tulszolgalat és a rendkiviili munkaiddben térténd munkavégzés elrendelését, tovabba
annak szabadidOben torténd megvaltasat vagy kifizetésre felterjesztését.

19. A megyei rendérfékapitany nevében és megbizasabdl a renddrfokapitany-helyettesek, a
hivatalvezetd, az ellenOrzési szolgalatvezetd ¢és a humanigazgatasi szolgélatvezetd
kiadméanyozzék a vezetésiik alatt all6 hivatasos allomany mindsitését.

20. A megyei renddrfokapitany nevében és megbizasabdl a rendérfokapitany-helyettesek, az
ellendrzési szolgalatvezetd €s a humanigazgatasi szolgalatvezetd, valamint a hivatalvezetd
kiadméanyozzék a vezetésiik alatt 4116 allomany tekintetében a munkakori leirasokat.



21. A megyei rendérfokapitany nevében és megbizdsabdl a renddrfékapitany-helyettesek, a
szolgalatvezetok, valamint a hivatalvezetd kiadmanyozzak a valtoz6 bér- és tavolléti dij
kimutatasokat a vezetésiik alatt 4116 allomény tekintetében.

22. A megyei renddrfOkapitany nevében és megbizasabol a helyi szervek vezetdi
kiadmanyozzak az alarendeltségiikbe tartozd munkavallaléi allomany tekintetében a
munkaltatéi dontéseket.

23. A megyei renddrfékapitany nevében és megbizasabdl a fogdai befogadasi rendelvényeket
hivatali munkaiddben a rendérfokapitany-helyettesek, a 4. melléklet 1. pont a) €s b) alpontjaban
szerepld osztalyok vezetdi, a kapitdnysagvezetdk, valamint a 4. melléklet 2—-7. pont
alpontjaiban szerepld osztalyok vezetdi, hivatali munkaidéon tal a TIK iigyeletvezetdje
kiadméanyozzak.

24. A megyei rendérfékapitany nevében és megbizasabodl — szakteriiletiik vonatkozasaban — a
blniigyi és a rendészeti rendOérfOkapitany-helyettesek kiadmanyozzak:

a) anyomozo hatésagok kozott keletkezett hataskori és illetékességi 0sszelitkozés targyaban
hozott;

Rendor-fokapitdnysagra (a tovabbiakban: ORFK) elbiralas céljabol torténd felterjesztése
targyaban hozott;

c¢) aRendorség adatkezelési rendszerében nyilvanossa tett megyei kordzési adatalloméanynak
vagy annak egy részének a nyilvanossagra hozatalarol szolo;

d) egyes bilincselekmények nyomozasanak megyei rendor-fokapitanysagi hataskorbe
vonasarol sz6lo;

e) ‘a CSCSMRFK hatdskorébe tartozé egyes biincselekmények nyomozdsanak a CSCSMRFK
illetékességi teriiletén miikodo rendorkapitanysag hataskorébe utaldasarol szolo

dontést.

25. A megyei renddrfokapitany nevében és megbizasabol a CSCSMRFK Biiniigyi [gazgatosag
Biniigyi Osztaly vezetdje — a 32. pont b) alpontjaban foglalt kivétellel — kiadmanyozza az
eltlinéssel és a rendkiviili halallal 6sszefiiggd hatdsagi tigyekben hozott méasodfoku dontéseket.

26. A megyei rendorfOkapitany nevében és megbizasabol a 4. melléklet 1. pont a) és b)
alpontjaban szerepld osztalyok vezetdi, tovabba a készenléti szolgalat ellatasanak ideje alatt,
azzal Osszefliggd feladatainak ellatdsa soran a megyei forronyomos készenléti szolgalat
vezetdje kiadmanyozzak:

a) a biintetdeljarasrol sz6l6 2017. évi XC. torvény (a tovabbiakban: Be.) 362. § (1) és (2)
bekezdése szerinti, nem kizardlagosan iigyészi hataskorbe utalt hatarozatokat;

b) anyomozas meginditasaval kapcsolatos dontést;

c¢) arendorségi fogdaban fogvatartott szabadlabra helyezésével kapcsolatos rendelvényeket,
az atkisérési utasitast;

d) az adatszerzo tevékenységgel kapcsolatos iratokat (Be. Hetedik Rész);

e) a korozési nyilvantartdsi rendszerr6l ¢és a személyek, dolgok felkutatiasarol ¢és
azonositasarol sz616 2013. évi LXXXVIII. torvény alapjan elrendelt korézések vonatkozasaban
hozott dontést.

4 A 24. pont e) alpontot a 17/2021. (X. 26.) MRFK intézkedés 2. pontja iktatta be. Hatalyos: 2021. X. 27-t6l.



27. A megyei rendérfokapitany nevében és megbizasabdl a készenléti szolgalat ellatasanak
ideje alatt, azzal Osszefliggd feladatainak ellatdsa soran a megyei forronyomos készenléti
szolgalat vezetdje kiadmanyozza az Rtv. 33. § (3) bekezdése alapjan az eldallitas idétartamanak
4 6réaval torténd meghosszabbitasarol szolo dontést.

28. A megyei renddrfokapitiny nevében és megbizasabol a biiniigyi renddrfokapitany-
helyettes kiadmanyozza a titkos informacidogytijtésre vonatkozd dontést és a birdi engedélyhez
kotott titkos informécidgytijtés alkalmazasa iranti kérelmet.

29. A megyei renddrfokapitdny nevében és megbizasabol a biiniligyi renddrfokapitany-
helyettes, valamint a 4. melléklet 1. pont @) alpontjdban szerepldé osztalyok vezetdi
kiadmanyozzak a leplezett eszkozok alkalmazasara vonatkozd iratokat, inditvanyokat,
eléterjesztéseket (Be. Hatodik Rész).

30. A megyei rendOrfOkapitiny nevében és megbizdsdbol a rendészeti renddrfokapitany-
helyettes kiadmanyozza:

a) azéallomany csapaterdben végrehajtott bevetésével és tevékenységével kapcsolatban hozott
dontéseket, iratokat;

b) afegyveres biztonsagi Orség drutasitasat;

c¢) a kozuti és vizi kozlekedéssel, valamint a polgari repiiléssel kapcsolatos szakhatosagi-
engedélyezési eljarasokban hozott dontéseket, iratokat;

d) aRendorség szerveirdl és a Rendorség szerveinek feladat- és hataskorérdl szolo 329/2007.
(XII. 13.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: 329/2007. Korm. rendelet) 11. § (3) bekezdés )
pontja szerinti hatdsagi feladatok ellatasa soran hozott dontéseket, iratokat;

e) a rendOrkapitdnysdgok altal lizemeltetett fogda esetében a fogvatartassal kapcsolatos
panasz elbiraldsa soran hozott dontéseket, iratokat.

31. A megyei renddrfokapitdny nevében és megbizasabdl a renddrfokapitany-helyettesek,
hivatali munkaidén kiviil a TIK {ligyeletvezetje kiadmanyozzak az utzar alkalmazasanak
elrendelésével kapcsolatos dontést.

32. A megyei renddrfokapitany nevében és megbizasabol a CSCSMRFK Rendészeti
Igazgatosag Kozlekedésrendészeti Osztaly vezetdje (a tovabbiakban: kozlekedésrendészeti
osztalyvezetd) kiadmanyozza:

a) a38. pontban meghatarozott kivétellel a kozuati kozlekedésrdl szolo 1988. évi 1. torvény (a
tovabbiakban: Kkt.) 20. §-dban eldirtak megsértése miatt folytatott kozigazgatasi hatdsagi
eljaras soran;

b) a kozlekedési baleset soran bekovetkezett rendkiviili haldllal Osszefiiggd hatosagi
tigyekben;

¢) ahelyi szervek altal a Kkt. 20. § (1) bekezdés a)-p) pontja alapjan kdzigazgatasi eljarasban
hozott dontés elleni fellebbezéssel kapcsolatos masodfoku eljaras soran

hozott dontéseket.

33. A megyei renddrfokapitany nevében €s megbizasabol a hatarrendészeti szolgalatvezetd
kiadméanyozza a CSCSMRFK illetékességi teriiletén 1évd hataratkeldhelyek teriiletére nem
hataratlépés céljabol torténd belépés esetére kiadando, tobb hatarrendészeti kirendeltséget
érintd engedélyezési eljaras soran hozott dontéseket.

34. A megyei renddérfokapitany nevében és megbizdsabol a kozlekedésrendészeti
osztalyvezetd ¢és a hatarrendészeti szolgalatvezetd kiadmanyozza a szabalysértésekrol, a
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szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl szo616 2012. évi I1. torvény
99/A. §-a alapjan a helyszini birsdg feliilvizsgalata sordn hozott hatarozatot, illetve
tdjékoztatast, amennyiben a helyszini birsagot az aldrendeltségébe tartozd kozteriileti
szolgalatot ellato allomany szabta ki.

35. A megyei renddrfokapitany nevében és megbizasabol a CSCSMRFK Rendészeti
Igazgatosag Hatarrendészeti Szolgalat Hatarrendészeti Osztaly vezetdje kiadméanyozza
hatarrendészeti feladatkdrben a szakhatdsagi allasfoglalast és az engedélyezési feladatok
ellatasa soran készitett iratokat.

36. A megyei renddérfokapitany nevében és megbizasabol a CSCSMRFK Rendészeti
Igazgatosag Idegenrendészeti Osztaly vezetdje kiadmanyozza:

a) a harmadik orszagbeli allampolgéarok kiutasitast el6készitd Orizetével, idegenrendészeti
Orizetével, kiutasitasaval, kitoloncolasaval, és a kiilfoldieknek a megye illetékességi teriiletén
torténo ellendrzésével, valamint a beutazasi és tartdozkodasi tilalom elrendelésére vonatkozo
javaslattétellel vagy az elrendeléssel, tovabba a jogszabalyban meghatarozott menekiiltiigyi
feladatok ellatasaval kapcsolatos;

b) a vizumok megsemmisitése vagy visszavondsa targyaban hozott dontés elleni
fellebbezéssel kapcsolatos masodfoku eljards soran meghozott;

c¢) az idegenrendészeti jogszabalyban meghatarozott korozés elrendelése, valamint annak
visszavondsa targyaban hozott;

d) a visszafogadasi egyezményekbdl, vagy nemzetkdzi viszonossagbol fakado
idegenrendészeti feladatainak végrehajtasa soran hozott;

e) azidegenrendészeti eljarasban tolmacs, szakértd kirendelése soran hozott;

f)  akisérd nélkiili kiskort személyek ideiglenes hatalyu elhelyezésérdl sz61o

dontéseket.

37. A megyei renddrfokapitany nevében és megbizasabol a CSCSMRFK Rendészeti
Igazgatosag Igazgatasrendészeti Osztaly vezetdje kiadmanyozza:

a) a megkiilonboztetd jelzést ado késziilékre vonatkozd elséfoku és a figyelmeztetd jelzést
ado késziilék felszerelésére vonatkozd masodfoka hatdsagi eljaras;

b) a polgari célu pirotechnikai tevékenységekrdl szo6l6 kormanyrendeletben meghatarozott
engedélyezési, nyilvantartasi és ellendrzési feladatok ellatésa;

c¢) a polgari felhasznalasu robbandanyagok forgalmazasarol ¢és feliigyeletérdl szolo
korményrendeletben meghatarozott engedélyezési, szakhatosagi, nyilvantartasi €s ellendrzési
feladatok ellatasa;

d) a polgari felhasznalasu fegyverekkel, 16szerekkel és a polgari rendeltetésii 16terekkel
kapcsolatos jogszabalyokban meghatarozott els6 és masodfokt hatdsagi eljarasok;

e) a személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozdi tevékenység masodfoku
engedélyligyi feladatainak ellatasa;

f) a kébitoszerekkel, a pszichotrop- és 0j pszichoaktiv anyagokkal, valamint a kabitoszer-
prekurzorral Osszefliggd kozigazgatasi hatosagi ellendrzési feladatok ellatdsa;

g) az atomenergia alkalmazéasa korében torténd foglalkoztatds engedélyezésére vonatkozo
hatdsagi eljaras;

h) az egyes rendészeti feladatokat ellatd személyek tevékenységével kapcsolatos elséfoku
hatdsagi eljaras;

i) a szabalysértési eljarasok soran a benyujtott kizarasi inditvanyok, tovabba a CSCSMRFK
illetékességi teriiletén miikodd rendorkapitanysagok kozotti illetékességi Osszelitkozések
elbiralasa

soran hozott dontéseket.
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38. A megyei rendOrfOkapitany nevében és megbizasabol

a) aKkt. 20. § (1) bekezdés k) pontjaba iitk6zo jogsértések esetén a tdjékoztatdt, valamint a
Kkt. 20. § (1) bekezdés a)-l) és n)-p) pontjaba iitk6z6 jogsértések esetén a biztositasi
intézkedéseket a CSCSMRFK kozteriileti szolgélatot ellatd allomanya;

b) aKkt. 20. § (1) bekezdés m) pontjaba iitk6zo jogsértés esetén a tajékoztatot és a biztositasi
intézkedéseket, valamint a Kkt. 21. § (1) bekezdés h) pontjaba iitk6z0 jogsértés esetén az
ideiglenes biztositasi intézkedést a CSCSMRFK megtett tttal ardnyos utdij ellendrzési
feladattal megbizott allomanya

kiadmanyozza.

39. A megyei renddrfékapitany nevében és megbizasabdl a leltarfeleldsségi nyilatkozatokat és
a szambavételezést végrehajtok megbizoleveleit a CSCSMRFK teljes személyi allomanya
vonatkozdsdban a gazdasagi rendérfokapitany-helyettes, mig a helyi szervek vezetdi az
alarendeltségiikbe tartozo allomany tekintetében kiadmanyozzak.

40. A megyei rendorfokapitany nevében ¢és megbizdsabol a gazdasagi rendorfokapitany-
helyettes kiadmanyoz a CSCSMRFK gazdalkodasi és kotelezettségvallalasi szabalyzataban
meghatarozott esetekben.

41. A megyei rendoérfokapitany nevében ¢és megbizdsabol a gazdasagi rendorfokapitany-
helyettes kiadmanyozza:

a) az eldvezetés, illetve hatosag elé allitas koltségeként megallapitott 0sszeg befizetésének
elmulasztasa esetén a koltségek behajtasaval osszefiiggd dontéseket, iratokat;

b) amunkaba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtérités kifizetésérdl szolo dontést;

¢) amagantulajdonu gépjarmi szolgalati céli igénybevételérdl szolo dontést;

d) aszolgalati gépjarmii magancélu igénybevételérdl sz616 dontést;

e) aszolgalati gépjarmiivek ligyintézoi vezetéséhez kiallitott igazolvanyt.

42. A megyei rendérfokapitany nevében ¢€s megbizdsabol a CSCSMRFK Gazdasagi
Igazgatosag Kozgazdasagi Osztaly vezetdje kiadmanyozza az illetmény, a munkabér, illetve
ezek jarulékai vonatkozasaban a munkaltatoi igazolasokat.

43. A megyei rendOrfokapitany nevében és megbizasabol a sajtdészovive kiadmanyozza az
ORFK Kommunikécids Szolgalattdl kdzvetleniil részére cimzett és érkezett megkeresésekre
készitett valaszokat, az ORFK Kommunikaciés Szolgalatnak felterjesztett allasfoglalas-
kéréseket, valamint a megyei renddrfokapitany eldzetes egyetértésével a médiatartalom-
szolgaltatoktol érkezett megkeresésekre adott valaszokat.

44. A koltségvetési belso ellendr kiadmanyozza a Bkr. alapjan keletkezd, intézkedést igényld
—a megyei rendOrfokapitany kizardlagos kiadmanyozasi jogkorébe nem tartozo — ligyiratokat.

45. A megyei rendérfékapitany nevében és megbizasdbol a humanigazgatasi szolgélatvezetd
kiadmanyozza:

a) a kozforgalmii személyszallitasi utazasi kedvezmény igénybevételéhez sziikséges
utalvanyt;

b) a Magyar Honvédség Egészségiigyi Kozpont szolgéltatdsainak igénybevételérdl szolod
igazolast;

¢) a jovedelemigazolas kivételével a jogviszony fennallasaval kapcsolatos munkaltatoi
igazolasokat;
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d) az alkalmassagvizsgalatra rendeld lapokat;

e) a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jard szolgalati beosztasok ¢és munkakorok
betoltéséhez sziikkséges vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésére  vonatkozd
felhivasokkal kapcsolatos iratokat.

46. A megyei rendorfokapitany nevében és megbizasabol a helyi szervek altal kezdeményezett
fegyelmi és méltatlansagi eljardsokban — kérelem esetén — a humanigazgatasi szolgalatvezetd
kijeloli a CSCSMRFK fegyelmi tisztjei koziil az eljard vizsgalot.

47. A megyei renddrfokapitiny nevében és megbizasabol az ellendrzési szolgalatvezetd
kiadméanyozza

a) a CSCSMRFK tekintetében benyujtott a kozérdekli bejelentések, panaszok iigyében
meghozott dontéseket;

b) az eljaras felfliggesztésérol, valamint a megsziintetésérdl szolo végzések kivételével az
Rtv. 92. § (1) bekezdés a) pontjaban és a (2) bekezdésben meghatarozott kozigazgatasi hatdsagi
eljarasban hozott végzéseket.

48. A megyei rendérfokapitany nevében és megbizasabdl a hivatalvezetd kiadmanyozza:

a) az érintett adatkezeléssel Osszefliggd jogainak gyakorlasaval, valamint a kozérdekli és
kozérdekbdl nyilvanos adatok megismerésével dsszefliggésben keletkezett iratokat;

b) a CSCSMRFK masolatkészitési szabalyzatat, valamint elektronikus aldirdsi ¢és
elektronikus bélyegzési szabalyzatat.

49. A szolgélati viszony

a) létesitésével kapcsolatos, a munkaltatoi jogkor gyakorldja részérdl elektronikusan legalabb
fokozott biztonsagu elektronikus aldirassal kiadmanyozott jognyilatkozatrdl zaradékolassal
hiteles papiralapt kiadmany elkészitésére a humanigazgatasi szolgalatvezeté, a CSCSMRFK
Humanigazgatasi Szolgalat Személyiigyi Alosztaly vezetdje és személyligyi {ligyintézoi
jogosultak;

b) modositasdval €és megsziintetésével kapcsolatos, valamint az Osszeférhetetlenség
megsziintetésére iranyulod, a munkaltatoi jogkor gyakorldja részérdl elektronikusan legalabb
fokozott biztonsagu elektronikus aldirassal kiadmanyozott jognyilatkozatrél — amennyiben az
elektronikus dokumentum elektronikus kézbesitése, vagy a kézbesitési vélelem szabdlyainak
alkalmazasa barmely okbdl nem lehetséges — zéaradékoléassal hiteles papiralapti kiadmany
elkészitésére a humanigazgatasi szolgalatvezetd, a CSCSMRFK Humanigazgatasi Szolgélat
Személyligyi Alosztaly vezetdje és személyligyi iigyintézdi jogosultak.

50. A fegyelmi ¢és méltatlansagi tligyben a munkaltatoi jogkor gyakorldja részérdl
elektronikusan legalabb fokozott biztonsagu elektronikus alairassal kiadmanyozott hatarozatrol
— amennyiben az elektronikus dokumentum elektronikus kézbesitése, vagy a kézbesitési
vélelem szabdlyainak alkalmazédsa barmely okbdl nem lehetséges — zaradékoldssal hiteles
papiralapti kiadmany elkészitésére a humanigazgatasi szolgalatvezetd, a CSCSMRFK
Humanigazgatasi Szolgalat Személyiigyi Alosztadly vezetdje, valamint a CSCSMRFK
Humanigazgatasi Szolgalat Fegyelmi Alosztaly vezetdje és személyi allomanya jogosult.

51. A kartéritési tigyben és a sérelemdij megfizetése ligyében a munkaltatoi jogkor gyakorldja
részérdl elektronikusan legalabb fokozott biztonsagu elektronikus aldirdssal kiadményozott
hatérozatr6l — amennyiben az elektronikus dokumentum elektronikus kézbesitése vagy a
kézbesitési vélelem szabdlyainak alkalmazasa barmely okbol nem lehetséges — zdradékolassal
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hiteles papiralapt kiadmany elkészitésére a hivatalvezetd és a Hivatal kartéritési tigyben eljaro
ligyintézdje jogosult.

52. A 49-51. pontban nem szabalyozott esetben elektronikus iratrol késziilt papir alapu
kiadmanyt zaradékolhat:

a) akiadmanyozasra jogosult személy;

b) azligy intézésére kijelolt személy, az ligy eldadoja, aki az ligyet dontésre elOkésziti;

c¢) az erre munkakori leirasban feljogositott személy.

53. Papir alapu iratrél elektronikusan hiteles irat készitésére jogosult a CSCSMRFK
masolatkészitési szabalyzatdban és az erre munkakdori leirdsaban feljogositott személy.

VII. FEJEZET
A CSCSMRFK SZERVEZETI ELEMEINEK FOBB FELADATAI

1. Biiniigyi Igazgatésag

54. A biiniligyi rendorfokapitany-helyettes:

a) ellatja a 329/2007. Korm. rendelet 11. § (1) bekezdésében ¢és (3) bekezdés g) pontjaban
meghatarozott feladatokat;

b) ellatja a rendérkapitanysagok blinligyi tevékenységének szakirdnyitasat;

c¢) ellatja a rendorkapitanysagok biiniigyi osztalyai altal a rendkiviili halalesetek vizsgalata
kapcsan lefolytatott hatosagi ligyek szakiranyitasaval és masodfokl elbirdlasaval kapcsolatos
feladatokat;

d) jogszabalyban meghatarozott biiniild6zési és biinmegel6zési feladatokat 14t el;

e) avezetése alatt allo szervezeti elemre kiterjedd hatallyal normativ intézkedést adhat ki;

f) ablniigyi szakteriiletet érintéen elemz6-értékeld tevékenységet folytat, stratégiai terveket,
koncepciokat dolgoz ki;

g) iranyitja a CSCSMRFK biiniigyi statisztikai tevékenységét;

h) ellatja a blinligy1 szaktertiletet érintd nyilvantartasi, adatszolgaltatasi, jelentési feladatokat,
gondoskodik a bliniigyi adatkezelési (informacios, illetve nyilvantartasi) rendszerek folyamatos
miukddtetésérdl, eldirasok szerinti hasznalatarol, az adatvédelmi szabalyok betartatasarol,
szervezi, iranyitja, koordinalja az ezzel kapcsolatos feladatokat;

i) figyelemmel kiséri az illetékességi teriiletén elkdvetett gytildlet-blincselekményeket, és az
eljarasokban megtett intézkedéseket, valamint évente gondoskodik e targyban képzések
szervezésérdl, megtartasarol,

j) jogosult a Renddrség adatkezelésében nyilvanossa tett — szakteriiletét érintd — korozési
adatallomanyt vagy annak egy részét a tomegtajékoztatasi eszkdzokon keresztiil vagy egyéb
modon — koltségtérités nélkiil is — nyilvanossagra hozni;

k) sziikség szerint szervezi, koordindlja, végrehajtja a blinligyi szakteriilethez kapcsolodo
oktatasi, képzési feladatokat;

/) aszolgalati 16fegyverek, 18szerek, robbandanyagok és pirotechnikai eszkdzok tarolasanak
¢és biztonsagi kovetelményeinek meghatarozasarol, a léfegyverek, 10szerek és fegyverzeti
tartozékok kezelésének, nyilvantartasdnak, 6rzésének és ellendrzésének szabalyozasarol szo1d
ORFK utasitasban foglaltak szerint jogosult a fegyverszobat ellendrizni;

m) irényitja a bliniigyi technikai tevékenységet;

n) ellatja a CSCSMRFK blnjelkezelési feladatait;

o) teljesiti a csapaterd elrendeléssel Osszefliggd, feladatkorébe utalt feladatokat;

p) felelds a biliniigyi allomény altal végrehajtando kisérési feladatok ellatasaért;
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q) felelds a kiilfoldi bliniildozési és nemzetkozi rendvédelmi szervek biiniigyi szerveivel valo
hatékony és torvényes kapcsolattartasért;

r) gondoskodik a jogellenes bevandorlas visszaszoritdsaval és a hozzé kapcsolddo jogellenes
cselekmények megeldzésével, felderitésével, megszakitasaval Osszefiiggd blniigyi feladatok
végrehajtasarol,

s) kijeloli és az engedélyben eldirt feltételek szerint lizemelteti a kabitoszer gyanujat keltd
anyagok ideiglenes tarolohelyeit;

t) felelds az aldozatvédelemmel, valamint a személyi védelemmel és a Védelmi Programmal
kapcsolatos biiniigyi feladatok szakszerii végrehajtasaért;

u) gyakorolja — atruhdzott jogkorben — a mindsitét megilletd jogosultsagokat;

v) felelds a titkos informéciogytijtés és a leplezett eszkdzok alkalmazasanak torvényességéért
¢s szakszertiségéért;

w) felelés a blinligyi készenlét és a forronyomos tevékenység szakmai iranyitdsaért, a
regiondlisan jelentkezd biiniligyi feladatok 6sszehangolasaért;

x) gondoskodik a Blinligyi Igazgatosag magasabb késziiltségbe helyezésének, a kiilonleges
jogrend iddszakaban valo tovabb miikodésének gyakorlati végrehajtasarol;

y) az elektronikus {ligyintézés ¢és a bizalmi szolgaltatdsok altalanos szabdlyairol szolo 2015.
évi CCXXII. torvény (a tovabbiakban: e-ligyintézési tv.) 102. § (2) és (3) bekezdése alapjan a
CSCSMRFK Biiniigyi Igazgatosag allomanyabol kijeloli a papir alapu iratrdl hitelesitett
elektronikus irat készitésére jogosult személyeket, és a kijelolt hitelesitd személyek adatait
megkiildi a hivatalvezetd és a gazdasagi rendorfokapitany-helyettes részére;

z) gondoskodik az iskoladrség tevékenységérol szol6 ORFK utasitasban a bliniigyi szolgélati
ag szamara meghatarozott feladatok végrehajtasarol.

2. Rendészeti Igazgatosag

55. A rendészeti renddrfokapitany-helyettes:

a) ellatja a 329/2007. Korm. rendelet 11. § (2) bekezdés a)—i) — a gb) alpont kivételével — és
l)-m) pontjdban, valamint (3) bekezdésében — a g) alpont kivételével — meghatarozott
feladatokat;

b) ellatja a helyi szervek rendészeti tevékenységének szakiranyitasat;

c) ellatja a renddrkapitanysagok altal a kozlekedési baleset korében bekovetkezett rendkiviili
halaleset vizsgalata kapcsan lefolytatott hatdsagi tligyek szakirdnyitdsi és masodfoku
elbiralasaval kapcsolatos feladatokat;

d) avezetése alatt allo szervezeti elemre kiterjedd hatallyal normativ intézkedést adhat ki;

e) ellaitja a rendészeti szakteriiletet érintd nyilvantartasi, adatszolgaltatasi, jelentési
feladatokat;

f) jogosult a Renddrség adatkezelésében nyilvanossa tett — szakteriiletét érintd — kordzési
adatallomanyt vagy annak egy részét a tomegtajékoztatasi eszk6zokon keresztiil vagy egyéb
modon — koltségtérités nélkiil is — nyilvanossagra hozni;

g) sziikség szerint szervezi, koordinalja, végrehajtja a rendészeti szakteriilethez kapcsolddo
oktatasi, képzési feladatokat;

h) felelds a kozrendvédelmi, a kozlekedésrendészeti, az igazgatisrendészeti ¢€s a
hatarrendészeti szolgalati dgak, tovabba a renddri csapaterd, az ligyeleti és védelmi igazgatasi
szolgalat, valamint a rendészeti elemz6-értékeld szakteriiletek miikodéséért;

i) teljesiti a fegyveres biztonsagi 6rséggel dsszefliggd feladatokat;

j) szervezi, koordinalja, végrehajtja a megyei alarendeltségli kutyavezetok oktatasi, képzési,
szolgalatellatasi feladatait, tovabba felelés a szolgalati allatok tartdsaval, igénybevételével
kapcsolatos feladatok végrehajtasaért;
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k) felelés a korzeti megbizotti, a szolgdlatparancsnoki szolgalattal, valamint a jardr- és
Orszolgalattal — beleértve a vonatkiséréssel, a hatdron atnyualo iildozéssel — 6sszefliggd feladatok
ellatasaért, szakmai iranyitasukért és a regiondlisan jelentkez6 feladatok dsszehangoldséaért;

/) felelds a jogellenes bevandorlas visszaszoritasaért és a hozzd kapcsolodo jogellenes
cselekmények megeldzéséért, felderitéséért, megszakitasaval osszefiiggd feladatokért;

m) kozremiikodik a nemzetkdzi akciokban;

n) felelds a balesetmegeldzési, kozlekedésbiztonsagi tevékenységért, ellatja a Csongrad-
Csanad Megyei Balesetmegeldzési Bizottsag elnoki teenddit;

o) felelés a TIK tevékenységéért, amelynek utjan biztositja a vezetdk hirigényét, és eleget tesz
az ORFK fel¢ az eloirt jelentési kotelezettségének;

p) kiemelt féeldadd (védelmi) utjan gondoskodik a CSCSMRFK kiilonleges jogrend
id6szakaban vagy magasabb készenlétbe helyezése soran, valamint a kiilonleges jogrend
kihirdetését el nem ér6 katasztrofahelyzetek bekovetkezése esetén végrehajtando feladatainak
megszervezeésérol, tervezésérol, a végrehajtas koordinalasardl, a felkésziilés ellendrzésérol,

q) ellatja a szabalysértési elzarassal is biintethetd szabalysértés elkdvetése miatt indult
elOkészitd eljaras szakmai feladatait;

r) teljesiti a csapaterd elrendeléssel Osszefliggd, feladatkorébe utalt feladatokat;

s) koordinalja a renddri biztositassal érintett rendezvények vonatkozasdban a biztosités
elokészitését és végrehajtasat, tovabba figyelemmel kiséri a sportrol szo6ld térvényben és a
sportrendezvények biztonsagarol sz6l6 Korm. rendeletben meghatarozott rendérségi feladatok
végrehajtasat, kezdeményezi a sziikséges intézkedések megtételét, sziikség esetén
kozremukdodik a biztositasban;

t)  koordinalja a hatarrendészeti kirendeltségeknek a hatarrend fenntartasara, és a hatardrizet
megerdsitésére vonatkozo tevékenységét;

u) az éllamhatar lathatosagarél szo0ld6 nemzetkdzi szerzddések, jegyzokonyvek é€s
munkatervek alapjan szervezi, iranyitja és ellendrzi az allamhatér felmérésével, megjelolésével,
a hatarjelek ellendrzésével, felujitasaval és karbantartasaval kapcsolatos tevékenységet;

v) felelds a kisérési feladatok ellatdsaért, kozremiikddik a jogszabalyban meghatarozott
személyi védelmi feladatok teljesitésében;

w) feliigyeli a feldolgozott eredeti, hamis ¢és hamisitott uti, személyazonositd €és egyéb
okmanyok digitalis adatainak, dokumentacidinak és kiegészitd informacidinak az elektronikus
okmany-nyilvantarto rendszerbe torténd tovabbitasat;

x) az e-ligyintézési tv. 102. § (2) és (3) bekezdése alapjan kijeloli a papir alapt iratrol
hitelesitett elektronikus irat készitésére jogosult személyeket, €s a kijeldlt hitelesité személyek
adatait megkiildi a hivatalvezetd és a gazdasagi rendérfokapitany-helyettes részére;

y) mikddteti az allamhatar Orizetével, az allamhatar rendjének fenntartasaval Osszefliggd
integralt hatarellendrzési rendszert, kozremikodik az azzal 6sszefiiggd nemzetkdzi feladatok
végrehajtasaban;

z) szakirdnyitja az allamhataron athaladé személy- és jarmiforgalom, a szallitményok
ellendrzését valamint a hataratléptetést, tovabba biztositja a hataratkelohelyek rendjét,
lizemelteti a kozuti hataratkeldhelyeket, hataratlépési pontokat és végrehajtja a fenntartasukra
¢s fejlesztésiikre vonatkozé részfeladatokat;

aa) koordinalja és végrehajtja a hataresemények kivizsgéalasaval kapcsolatos feladatokat;

bb) folyamatosan feliigyeli, elemzi, €s értékeli a rendkiviili eseményeket, kiilonds tekintettel a
l6fegyverhasznélatra, a sulyos sériiléssel jar6 kényszeritd eszkdz hasznalatra, valamint a
hivatalos személy elleni erdszakra és a fogdai rendkiviili eseményekre;

cc) ellatja a renddrségi fogvatartassal 6sszefliggd szakiranyitasi, feliigyeleti feladatokat;

dd) felelés a fegyverszobak rendjének fenntartdsaért, azok szabdlyszeri mikddésének
ellendriztetéséért;
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ee) gondoskodik az iskoladrség tevékenységérdl szold6 ORFK utasitdsban a rendészeti
szolgalati 4g szamara meghatarozott feladatok végrehajtasarol.

3. Gazdasagi Igazgatésag

56. A gazdasagi rendérfokapitany-helyettes:

a) ellatja az allamhdztartasrol szolo torvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XIL 31.)
Korm.rendelet 11. § (1) bekezdésében meghatarozott feladatokat, valamint gondoskodik az
allamhaztartassal Osszefiiggd kozérdekili adatok kérelemre torténd szolgaltatasaval és kotelezd
kozzétételével kapcsolatos feladatok ellatasarol;

b) gazdalkodasi onallosaganak keretein beliil intézkedik az éves koltségvetési eldiranyzatok
kidolgozasara, évkozi modositasara, az eldirdnyzat-modositdsok nyilvantartdsara, iranyitja,
tervezi, és a vezetdi ellendrzés keretében ellendrzi a CSCSMRFK gazdalkodasat, a koltségvetés
ésszeri és takarékos felhasznalasat, szakmailag szervezi és irdnyitja a szervezeti elemek
gazdasagi tevékenységét és készpénzkezelését;

c¢) pénziigyi szempontbol ellenjegyzi a megyei rendorfokapitany altal  aldirt
kotelezettségvallalasokat;

d) avezetése alatt allo szervezeti elemre kiterjedd hatallyal normativ intézkedést adhat ki;

e) ellaitja a gazdasagi szakteriiletet érintd nyilvantartasi, adatszolgaltatasi, jelentési
feladatokat;

f) ellenérzi a szamla- ¢és pénzforgalmat, gondoskodik az analitikus nyilvantartasok
elkészitésérol;

g) ellatja a CSCSMRFK energiagazdalkodassal kapcsolatos tevékenységét;

h) gondoskodik az anyag- ¢és eszkozgazdalkodas eldirasainak érvényesiilésérdl;

i) ellatja a CSCSMRFK gépjarmii-gazdalkodassal, lizemeltetéssel és az ehhez kapcsolodo
nyilvantartassal kapcsolatos feladatait, szervezi a CSCSMRFK-n beliili alkatrész és iizemanyag
ellatast, gondoskodik a jarmivek miiszaki és kozlekedésbiztonsagi megfeleldségének
fenntartasarol;

j) ellatja a CSCSMRFK épitési, épitési-beruhazasi, ingatlan-feltjitasi, ingatlangazdalkodasi,
valamint a lakasgazdalkodassal ¢és a lakascélu munkaltatéi tadmogatasokkal kapcsolatos
dontéselokészitd, nyilvantartoi, ellendrzési €s elszdmolési feladatait;

k) az érintett szakteriilet eloterjesztése alapjan alairasra elokésziti a szerzddések,
megallapodasok tervezeteit, az 57. pont i) alpontjdban foglalt kivétellel gondoskodik a
szerzOdések elozetes jogi ellendrzésérdl vagy jogi ellenjegyzésérdl, valamint a szakteriiletét
érint6 szerzddések elokészitésével kapcesolatos feladatok ellatasarol;

/) gondoskodik a feladat- ¢és hataskorébe tartozd (miikodési, gazdalkodasi targyn)
egyittmikodési megallapodasok jogi szempontl ellendrzésérdl, azokat pénziigyileg
ellenjegyzi, és kotelezettségvallalasra felterjeszti a megyei renddrfokapitany részére;

m) kozremiikodik a rendvédelmi szerv kartéritési felelossége folytan felmeriilé karigények
elbirdlasa soran a kardsszeg meghatdrozasaban;

n) aszolgalati 16fegyverek, 16szerek, robbandanyagok és pirotechnikai eszk6zok tarolasanak
¢s biztonsagi kovetelményeinek meghatarozasarol, a léfegyverek, 18szerek és fegyverzeti
tartozékok kezelésének, nyilvantartasanak, érzésének és ellendrzésének szabalyozasarol sz616
ORFK utasitasban foglaltak szerint ellendrzi a fegyverszobat;

o) teljesiti a csapaterd elrendeléssel Osszefiiggd, feladatkorébe utalt feladatokat;

p) ellatja a CSCSMRFK javara felajanlott adomanyok elfogadasaval, illetve
visszautasitasaval 6sszefliggd, a hataskorébe utalt feladatokat;

q) gondoskodik az eurdpai uniods €s nemzetkdzi tdmogatasok elkiilonitett ligyletkodon térténd
nyilvantartasardl, konyvelésérdl, betartja ¢és ellendrzi a projekt eredményeinek
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fenntarthatosagaval és célhoz kotott felhasznalasaval kapcsolatos eldirdsokat, gondoskodik az
eszkozok leltarba vételezésér6l a FORRAS.NET rendszerben:;

r) ellaitta a CSCSMRFK vezetékes ¢és radiofrekvencias hirkdzlési, informatikai
adatfeldolgozasi ¢és adattovabbitasi, szamitastechnikai, tizemeltetési és ehhez kapcsolddo
biztonsagtechnikai feladatait;

s) jovahagyas eldtt pénziigyi ellenjegyzéssel latja el a szervezeti elemek altal felterjesztett,
megyei rendorfokapitanyi dontésre elokészitett humanerd-gazdalkodasi javaslatokat;

t) a CSCSMRFK Kockazatkezelési Bizottsaganak elndkeként kidolgozza, és miikodteti a
szervezeti célok elérését veszélyeztetd kockazatok csokkentésére iranyuld belsé kontrollok
kiépitésével Osszetiiggd feladatokat;

u) gondoskodik a CSCSMRFK bels6 kontrollrendszerének kialakitdsara és miikodtetésére
vonatkoz6 szervezési intézkedés aktualizaldsanak végrehajtasarol, felelés az integralt
kockézatkezelési rendszer miikodtetéséért, ellatja az integralt kockazatkezelési rendszer
koordinalasara kijelolt szervezeti felelds teenddit;

v) ellatja az Elektronikus Hazi Orizeti Rendszer iizemeltetési feladatait;

w) elokésziti és lefolytatja a CSCSMRFK kozbeszerzési, kdzpontositott kozbeszerzési és az
értékhatar alatti beszerzési eljarasait;

x) gondoskodik a ruhdzati ellatassal 6sszefliggd feladatok végrehajtasarol;

y) gondoskodik az allomény fegyverzet-miiszaki ellatasaval kapcsolatos feladatok
végrehajtasarol;

z) gondoskodik az OSZIR-KBIR elektronikus rendszer hasznalatan keresztiil a veszélyes
anyagokkal val6 tevékenységek, valamint a modositasok aktualizalt bejelentésérdl, a veszélyes
anyag nyilvantartasok vezetésérol, az aktualisan hasznalt veszélyes anyagok biztonsagtechnikai
adatlapjainak meglétérdl, a veszélyes hulladék elszallitasaval kapcsolatos szerzddésekrol, a
begytijtéssel kapcsolatos egyéb feladatokrol;

aa) objektumok létesitése, meglévd objektumok atalakitasa soran figyelemmel kiséri a kémiai
biztonsagi szabalyok érvényesiilését;

bb) ellatja a rendészeti szakteriilettel egyiittmiikodve a Kkt. 20. § (1) bekezdésében
meghatdrozott szabalyszegések esetében kiszabott kozlekedési birsagtételekkel kapcsolatos
feladatokat.

4. Hivatal

57. A hivatalvezetd:

a) ellatja az adatvédelemmel és a mindsitett adat védelmével, valamint ezek oktatasaval
Osszefliggd feladatokat;

b) az adatvédelmi tisztviseld utjan gondoskodik a CSCSMRFK adatvédelmi szabalyzatanak
elkészitésérol és az ezzel kapcsolatos nyilvantartdsok vezetésérdl;

c¢) ellatja a CSCSMRFK elektronikus ligyintézésért és az iratkezelésért felelds vezetdjének
feladatait, gondoskodik a CSCSMRFK biztonsagi szabalyzatanak elkészitésérdl, valamint — a
Nemzeti Biztonsagi Feliigyelet jovahagyasaval — biztonsagi vezetdi feladatokat lat el;

d) ellatja a kozlevéltarakkal kapcsolatos feladatokat;

e) ellatja a belsé normaalkotassal, valamint a CSCSMRFK részére véleményezésre
megkiildott jogszabalyok vagy kozjogi szervezetszabalyozo eszkdzok koordinédcidjaval és
véleményezésével kapcsolatos feladatokat;

/) jogi allasfoglalasokkal, iranymutatasokkal segiti a helyi szervek és a szervezeti elemek
munkdjat, egyedi esetben jogi kozremiikodést nyljt az egyes szakteriileti feladatok
végrehajtasahoz;

2) miikodteti az Allami Futarszolgalat megyei szervezetét;
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h) ellatja a CSCSMRFK jogi képviseletét a polgari peres és nemperes ligyekben a birosagok
¢s mas hatosagok elott, eljar a CSCSMRFK-t megilleté kovetelések és karigények peres és
nemperes uton torténd jogi érvényesitése érdekében;
i) végzi az ¢rintett szakteriilet altal elOkészitett munkajogi targyt szerzddések,
megallapodasok jogi szempontbdl torténd ellendrzését;
j) elokésziti a CSCSMRFK harmadik féllel szembeni kérigényével kapcsolatos fizetési
felszolitasokat;
k) lefolytatja és dontésre elokésziti a megyei rendoérfokapitdny hataskorébe tartozo, a
hivatasos ¢és rendvédelmi igazgatasi alkalmazotti alloméany tagjadval szemben, valamint e
személyi korbe tartozok altal a CSCSMRFK-val szemben inditott kartéritési eljarasokat,
masodfokon elbirdlasra eldkésziti a helyi szervek hivatdsos allomanyu tagjai altal a kartéritési
eljarashoz kapcsoloddan bejelentett panaszokat;
/) a munkavallalok esetében eldkésziti a CSCSMRFK karigényével kapcsolatos fizetési
felszolitasokat, valamint dontésre elokésziti a munkavallalo altal a CSCSMRFK-val szemben
érvényesitett kartéritési igényeket;
m) ellatja az egyiittmiikddési megallapodasok elézetes jogi  véleményezésével,
koordinacidjaval kapcsolatos feladatokat, és intézkedik azok nyilvantartasba vételére, valamint
gondoskodik a szakteriiletét érinté egyiittmiikodési megallapodasok eldkészitésével
kapcsolatos feladatok ellatasarol;
n) ellatja a szervezeti teljesitményértékeléssel kapcsolatos koordinacids feladatokat;
o) kozremiikodik a megyei renddrfkapitany jovahagyasaval érvényessé valo miikodési
okmanyok, igy kiilondsen a munkatervek, a szervezeti és miikkodési szabalyzat, valamint az
tigyrendek jogi szempontu ellendrzésében €s jovahagyasra torténd elokészitésében;
p) elokésziti a CSCSMRFK szakmai feladattervét;
q) ellatja a megyei renddrfékapitany részére meghatarozott konkrét feladatokkal osszefiiggd
titkarsagi teendoket, igy kiilonosen
qa) figyelemmel kiséri a feladatszabéasok, kiilonosen a munkatervben meghatarozott
feladatok hataridore torténd végrehajtasat €s felterjesztését,
gb) gondoskodik az iratoknak a kijelolt vezet6hoz torténd tovabbitasarol, a hataridézésrol,
¢s figyelemmel kiséri a végrehajtast,
gc) hattéranyagot allit 6ssze, szervezi, lebonyolitja a megyei renddrfokapitany altal tartott
vezetOi értekezleteket, elkésziti az emlékeztetoket, a jegyzOkonyveket,
qd) ellatja a megyei rendérfokapitany szakmai és egyéb rendezvényeken, programokon
torténo részvételével osszefiiggd feladatokat,
ge) protokollfeladatokat teljesit, igy végzi kiilondsen a megyei rendorfOkapitany €s a
renddrfokapitany-helyettesek kiutazasainak és vendégfogadéasainak szervezését és
elokészitését,
qf) nemzetkozi tervet készit,
qg) a szaktertletét érintéen elemzo-értékeld tevékenységet folytat;
r) részt vesz az alapvetd jogok biztosa, a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag
Hatosag, valamint a Nemzeti Biztonsagi Feliigyelet tevékenységéhez kapcsolodo feladatok
ellatasaban, indokolt esetben kezdeményezi az alloményilletékes parancsnok vagy a
szakiranyitoi feladatokat ellaté intézkedését;
s) elkésziti és naprakészen tartja a CSCSMRFK elektronikus alairasi és elektronikus
bélyegzési szabalyzatat, a CSCSMRFK masolatkészitési szabalyzatat, a jogszabalyi vagy
technoldgiai valtozdsok esetén a modositdsokat haladéktalanul atvezeti és intézkedik a
Rendorség honlapjan vald kozzétételére;
t) szakmai iranyitast gyakorol a helyi szervek elektronikus tigyintézési és iratkezelési
tevékenységét illetden;
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u) végzi az elektronikus ligyintézést ¢€s iratkezelést biztosité szerv allomanyanak az
elektronikus ligyintézési €s iratkezelési tevékenységgel 6sszefiiggd képzését és tovabbképzését;
v) felligyeli, ellendrzi a kovetelmények betartasat, miikddteti a CSCSMRFK {6 érkeztetd
pontjat és kozponti irattarat, végzi az iratok selejtezését, a CSCSMRFK-ra érkezett ¢s hiteles
elektronikus iratta alakitott papiralapu kiildemények tarolasat és megsemmisitését, feliigyeletet
gyakorol a Humanigazgatasi Szolgalat érkeztetd pontjanak tevékenysége felett.

5. Humanigazgatasi Szolgalat

58. A humanigazgatasi szolgalatvezeto:

a) szervezi, koordinalja és ellatja a személyzeti, a munkaiigyi, a szervezési, az elismerési,
valamint a szolgalati panaszokkal kapcsolatos feladatokat, felelds a fegyelmi és a méltatlansagi
eljarasok lefolytatdsaért, tovabba végzi az ezekhez kapcsoldodd nyilvantartdsi, statisztikai,
adatfeldolgozasi feladatokat;

b) teljesiti adatszolgaltatasi kotelezettségeit, gondoskodik az allomany személyes adatainak
szakteriiletét érintd védelmérol;

c) elokésziti ¢és jovahagyasra felterjeszti a CSCSMRFK allomanytablazatit és annak
kivonatait, valamint 1étszamkimutatasat, gondoskodik azok naprakészen tartasarol;

d) végzi a nemzetbiztonsagi ellendrzéssel kapcsolatos feladatokat, valamint a
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel O0sszefiiggd Orzési, tarolasi, nyilvantartasi, kezelési
feladatokat, tovabba tajékoztatja az érintetteket a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség
fennallasarodl és esedékességének idépontjarol;

e) abeliigyminiszter irdnyitdsa alatt 4116 rendvédelmi feladatokat ellatd szervek parancsnoki
nyomozasanak kiilonds szabalyair6l sz6l6 BM rendeletben meghatarozottak szerint felelds a
megyei renddérfOkapitany altal elrendelt nyomozasok lefolytatdsaért, lebonyolitja a katonai
ilnokok megvalasztasat, valamint teljesiti az ligyészi megkereséseket az allomanyt érintd
blincselekmények vonatkozasaban,;

f) ellatja a kifogastalan ¢€letvitel vizsgéalatahoz kapcsolodé feladatokat;

g) tovabbitja az dllomany idézéseit;

h) a CSCSMRFK szolgélati gépjarmiiveinek hasznalataval osszefiiggésben kiszabott birsag
esetén kivizsgalja az eset korlilményeit, és megteszi a sziikséges intézkedéseket a CSCSMRFK,
mint iizemben tarté kimentése érdekében;

i) szakteriiletét érintéen elemzd-értékeld tevékenységet folytat;

j)  koordinalja a CSCSMRFK toborzo tevékenységét, toborzasi tervet készit, €s végrehajtja
az abban foglalt feladatokat;

k) szervezi, koordinalja és végrehajtja az alloméany képzését, kiképzését, at- ¢és
tovabbképzését, tovabba a nemzetkdzi oktatdshoz kapcsolodo feladatokat;

/) szocialis és kegyeleti tevékenységet végez;

m) felelds az egyenld banasmodrol és esélyegyenldség eldmozditasardl szolod térvényben
meghatdrozott esélyegyenldségi terv készitéséért;

n) biztositja a teljes személyi €s nyugdijas allomany szolgélati igazolvannyal, nyugdijas
igazolvannyal torténd ellatasat, kiosztja az érintettek részére a szolgalati jelvényeket,
gondoskodik a sériilt vagy elveszett igazolvanyok, illetve szolgalati jelvények potlasarol,
tovabba az eloljaro tajékoztatdsa utjan intézkedik az ehhez kapcsolodo kartéritési eljarasok
kezdeményezésére;

o) szervezi a CSCSMRFK Szocialis- és Lakasbizottsdga tevékenységét;

p) felelos az érdekképviseleti szervezetekkel, valamint a Magyar Rendvédelmi Karral torténd
kapcsolattartasért;

q) szervezi, tervezi, koordinalja a kozfoglalkoztatassal kapcsolatos személyiigyi feladatokat;
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r) kiadja a hivatasos, a rendvédelmi igazgatési alkalmazotti, a munkavallaloi dllomany, illetve
a kozfoglalkoztatottak vonatkozdsaban a munkaviszonnyal kapcsolatos azon munkaltatoi
igazolasokat, amelyek a munkaltatot illetden jogokat és kotelezettségeket nem keletkeztetnek;
s) kozremiikodik a Becsiiletbirosag jogintézményéhez kapcsolodo feladatok elvégzésében,;

t) a CSCSMRFK Gazdasagi Igazgatosaggal egyiittmiikodve felel a kozpontositott
illetményszamfejtd rendszer (a tovabbiakban: KIRA) ¢és a Kormanyzati Személyiigyi
Dontéstamogatd Rendszer kozotti folyamatos adattovabbitasért, a személyes- és béradatok
naprakész karbantartasdért, valamint a KIRA koordinator utjan felel a Kormdanyzati
Személyiigyi Dontéstdmogatd Rendszerbdl torténd interfész levalogatas kezdeményezéséért,
ennek szakszerliségéért, valamint a Kormanyzati Személyiigyi Dontéstamogaté Rendszerben
rogzitett adatok hitelességéért;

u) mukodteti a CSCSMRFK Humanigazgatasi Szolgalat érkeztetd pontjat;

v) felligyeli és koordinalja a munkaltatéi intézkedések elektronikus kiadmanyozasaval és
kézbesitésével (e-HR), valamint a Huméan KER rendszerrel kapcsolatos feladatokat;

w) ellatja az egyéni teljesitményértékelések kapcsdn a koordinacids feladatokat, vezeti a
hivatasos ¢és a rendvédelmi igazgatasi alkalmazotti allomany egyéni teljesitményértékeld
rendszerét (TER-CENTRUM);

x) egeészségligyi €s pszichologiai tevékenységet végez, amelynek keretében:

xa) biztositja a CSCSMRFK kozponti fogddja vonatkozasaban a fogdaorvosi feladatok
ellatasat,

xb) miikodteti a kétlépcsds, integralt alkalmassag-vizsgalati rendszert (KLIR), biztositja a
hivatasos, a rendvédelmi igazgatdsi alkalmazotti és a munkavallaléi allomany
egészségligyi €s pszicholdgiai alkalmassagi vizsgalatat a beliigyminiszter irdnyitasa
alatt allo egyes rendvédelmi feladatokat ellatd szerveknél foglalkoztatott hivatasos
allomany ¢és rendvédelmi igazgatasi alkalmazotti dllomany alkalmassagvizsgalatarol
szolo 45/2020. (XII. 16.) BM rendelet, valamint a Renddérség allomanyanak
alkalmassagvizsgalatarol sz616 35/2020. (XII. 23.) ORFK utasitas alapjan,

xc) biztositja a hivatdsos, a rendvédelmi igazgatasi alkalmazotti és a munkavallal6i
allomany egészségligyi ¢és pszichologiai alapellatasat, szervezi a megvaltozott
egészségi allapotiiak orvosszakértdi szervhez utalasaval kapcsolatos feladatokat és az
alkalmassag feliilvizsgalatara iranyuld eljarassal 0sszefliggd vizsgélatok elokészitését
a belligyminiszter irdnyitasa ald tartozo rendvédelmi feladatokat ellatd szerveknél
foglalkoztatott hivatdsos szolgalati jogviszonyban allok és rendvédelmi igazgatési
alkalmazottak egészségiigyi €és pszicholdgiai ellatassal 6sszefliggd kérdéseirdl szolo
2/2021. (1. 14.) BM rendelet alapjan,

xd) gondoskodik a CSCSMRFK személyi allomanyat ért baleset, foglalkozési
megbetegedések, illetve kialakult vagy meglévd idiilt betegség allapotromléasa
szolgalati kotelmekkel valéo Osszefliggésének orvosi véleményeztetésérdl a
beliigyminiszter iranyitasa ala tartozo rendvédelmi szervek munkavédelmi feladatai,
valamint foglalkozéas-egészségligyi tevékenysége ellatdsdnak szabalyairol szo6lo
70/2011. (XII. 30.) BM rendelet alapjan,

xe) a Csongrad-Csandd Megyei Kormanyhivatallal (a tovabbiakban: Korményhivatal)
egylittmikodve ellatja a CSCSMRFK kozegészségiligyi-jarvanyligyi feladatait, végzi
a vonatkozd kozegészségiigyi-jarvanyiigyi szabalyok, utasitasok betartdsanak
ellendrzését, elkésziti a Kormanyhivatal felé benyjtandoé jelentéseket,

xf) gondoskodik az dlloméany szdmara kotelezd és ajanlott véddoltasok beaddsarol, illetve
a védooltasok beadasanak szervezésérol,

xg) gondoskodik az OSZIR-Jarvanyligyi Szakrendszeren keresztiil a fert6z6 betegségek
elektronikus bejelentésérol;
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vy) gondoskodik az egészségkarosodasi ellatasra jogosultsag megallapitasara irdnyuld eljaras
lefolytatasarol a belligyminiszter iranyitasa alatt all6 rendvédelmi feladatokat ellato szerveknél
alkalmazhat6 rendvédelmi egészségkarosodasi ellatasrol sz616 54/2016. (XII. 22.) BM rendelet
alapjan;

z) ellenérzi a CSCSMRFK ¢és az alarendeltségébe tartozd szervek munkavédelmi
tevékenységét, ellatja az egészséget nem veszélyeztetd €s a biztonsagos munkavégzés
feltételeinek biztositasaval Osszefiiggd feladatokat, biztositjia a CSCSMRFK munkavédelmi
feladatainak ellatasat, munkavédelmi oktatast és képzést szervez;

aa) ellenérzi a CSCSMRFK ¢és a helyi szervek tlizvédelmi tevékenységét, ellatja a
tizmegeldzéssel, tliz elleni védekezéssel Osszefliggd feladatokat, biztositja a CSCSMRFK
tlizvédelmi feladatainak ellatasat, tizvédelmi oktatast és képzést szervez;

bb) végzi a kiilonleges jogrendi iddszak feladatainak ellatdsa érdekében a CSCSMRFK
személyi dllomanyanak meghagyasba helyezését.

6. Ellenérzési Szolgalat

59. Az ellendrzési szolgalatvezetd:

a) fluggetlenitett eljaras keretében ellatja a CSCSMRFK szervezeti elemeinél — az Ellendrzési
Szabalyzatrol sz616 6/2012. (I11. 9.) ORFK utasitas (a tovabbiakban: Ellendrzési Szabalyzat) 1.
pontjaban meghatarozott titkos informaciogytjtéssel €s leplezett eszkdzok alkalmazéasaval
kapcsolatos sajatos gazdalkodasi szabalyok ellendrzésére, valamint a koltségvetési belsd
ellendrzésre vonatkozd kivételekkel — a szolgalati agak, szolgalatok és szakszolgélatok
feladatkorébe tartozo szakmai feladatok végrehajtasanak ellendrzését;

b) az a) alpontban meghatarozott feladatokat az Ellendrzési Szabalyzatban meghatarozott
ellendrzési modszerekkel, atfogo-, téma-, cél-, utd-, mobil ellendrzés keretében hajtja végre;
c¢) aszakteriiletét érintden elemzo-értékeld tevékenységet folytat;

d) ellatja a renddri intézkedések elleni panaszok, a kozérdekli bejelentések és panaszok
kezelésével, valamint az Alapvetd Jogok Biztosanak Hivatala Rendészeti Igazgatosdghoz
el6terjesztett panasziigyek vizsgalataval kapcsolatos feladatokat;

e) ellatja a szakteriiletét érintd nyilvantartasi, adatszolgaltatasi, jelentési, valamint a
korrupciés térkép aktualizaldsaval kapcsolatos feladatokat;

f) koordinalja és ellenérzi a renddri korrupcidés cselekmények megeldzésével ¢és
visszaszoritadsaval kapcsolatos feladatokrol sz6l16 ORFK utasitdsban foglaltak végrehajtasat;
g) rejtett ellendrzést végez;

h) lefolytatta a CSCSMRFK szakmai feladattervében eldirt, valamint a megyei
renddrfékapitany altal meghatarozott terven feliili atfogd ellendrzéseket;

i) egyittmikodik a Nemzeti Védelmi Szolgalattal;

j) alloméanyvédelmi ellendrzéseket hajt végre.

7. Koltségvetési belso ellenor

60. A koltségvetési belso ellendr a tevékenységét a megyei renddrfékapitanynak kdzvetleniil
alarendelve végzi, és:

a) meghatarozza a belsd ellendrzési tevékenység irdnyait, kockazatelemzésen alapuld
feladatait;

b) az éves tervnek megfelelden szervezi és végzi a szabalyszerliségi, rendszer-, pénziigyi,
teljesitmény-, utd- €s informatikai ellendrzések végrehajtasat;

¢) a CSCSMRFK bels6 ellenérzési vezetdjeként ellatja a Bkr.-ben meghatarozott feladatokat,
igy kiilonosen:
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ca) vizsgalja és értékeli a belsd kontrollrendszerek kiépitésének, miikodésének
jogszabalyoknak ¢és szabalyzatoknak vald megfelelését, gazdasdgossagat,
hatékonysagat és eredményességét,

cb) vizsgalja és értékeli a pénziigyi iranyitasi €és ellendrzési rendszerek miikddésének
gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét,

cc) vizsgalja a rendelkezésre allo eréforrasokkal vald gazdalkodast, a vagyon megdvasat
€s gyarapitasat,

cd) a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat és ajanldsokat tesz, tovabba
elemzéseket, értékeléseket készit a koltségvetési szerv mitkddése eredményességének
novelése és a belsd kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében,

ce) az ellendrzési jelentéssel feltart hidnyossagokra ajanlasokat és javaslatokat fogalmaz
meg azok kikiiszobolése érdekében,

¢f) nyomon koveti az ellendrzési jelentések alapjan megtett intézkedéseket,

cg) abelso ellendrzési standardokkal 6sszhangban tanacsadast végez.

8. Sajtoszovivo, sajtoreferensek

61. A sajtoszovivo és a kiemelt foeldadd (sajtoreferens), valamint foel6ado (sajtéreferens) (a
tovabbiakban egyiitt: sajtoreferensek) a megyei renddrfokapitany kozvetlen alarendeltségében
végzik tevékenységiiket. A sajtoreferensek a sajtoszovivo akadalyoztatasa esetén ellatjak a
sajtoszovivoi feladatkort.

62. A sajtdszovivo:

a) a médiatartalom-szolgaltatok részére adhato tdjékoztatds rendjérdl sz6l6 ORFK utasitas
alapjan, a Beliigyminisztérium szakmai irdnymutatasanak megfeleléen, az ORFK altal
kidolgozott egységes elvek figyelembevételével végzi a CSCSMRFK kommunikacios
tevékenységét;

b) ellatja a CSCSMRFK ¢s a média kozotti kapesolat fenntartasdbol adodo feladatokat;

¢) a médiatartalom-szolgaltatok megkeresésére a résziikre adhat6 tdjékoztatas rendjérdl sz6lo
ORFK utasitasban foglaltaknak megfelelden jar el;

d) figyelemmel kiséri a médiatartalom-szolgaltatok kozléseit;

e) nyilatkozik a CSCSMRFK ¢s az illetékességi teriiletén miikddo helyi szerveket érintd
tigyekben;

f) lapszemlét készit;

g) kozzéteszi a Renddrség internetes portaljan a Renddrség biin- és balesetmegeldzési szervei
altal a lakossag szamara készitett megel6zési ajanlasokat, felhivasokat;

h) gondoskodik a Renddrség sajtotajékoztatdinak megszervezésérdl és lebonyolitasarol;

i) a médiatartalom-szolgaltatok képviseldi kérésére megszervezi az adott szakemberekkel
torténd interji készitését;

j) gondoskodik a renddrségi honlapokon a relevans informéciok megjelentetésérdl, azok
aktualizalasarol, sziikség esetén torlésérdl.

k) felelés a CSCSMRFK kozosségi médidban 1étrehozott profiljaval 0Osszefliggd
tartalomszolgaltatoi feladatok ellatasaért.

VIIL. FEJEZET
A CSCSMRFK MUKODESENEK SZABALYAI

9. Altalanos rendelkezések
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63. A szervezeti elemek és a szervezeti egységek vezetdi kotelesek egymast sziikség szerint
kolcsondsen tajékoztatni €s az érkezett megkeresésekre azonos vezetdi szinten valaszolni.

64. A megyei rendOrfOkapitany iranyitasi tevékenységének végrehajtasa soran a CSCSMRFK
szervezeti elemei szakiranyitdst latnak el a helyi szervek vonatkozasaban, amelynek keretében:
a) az Ellen6rzési Szabalyzatban meghatarozottak szerint torvényességi, szakszerliségi,
célszerliségi, eredményességi ¢s hatékonysagi ellendrzést végeznek;

b) az a) alpontban meghatarozott keretek kozott jelentéstételre vagy beszamolora
kotelezhetnek;

¢) ahelyi szervektdl szarmazo — a személyes és kozérdekti, valamint kozérdekbdl nyilvanos,
tovabba mindsitett adatok kezelésére vonatkozo szabalyok betartdsa mellett, a célhoz kotottség
elvének figyelembevételével — adatokat kezelnek;

d) szakmai kérdésekben egyedi utasitast adhatnak.

65. A CSCSMREFK személyi allomanyanak tagjai kotelesek:

a) atevékenységiik sordn a rajuk bizott eszkdozoket és anyagokat rendeltetésszertien hasznalni
¢s megovni;

b) a mas szervezetek feladatkorét is érinté ligyekben az illetékes szerv dolgozoival
egylittmiikddve €s egyeztetve eljarni;

c¢) a kiadmanyozasra elokészitett ligyiratokat — ha a vezetd masként nem rendelkezett — a
szolgalati ut betartasaval felterjeszteni a kiadmdnyozasra jogosulthoz;

d) atudomasukra jutott hivatalos informdaciot a feladat- és hataskor szerint érintett szervezeti
elemhez eljuttatni, illetve az informéci6 alapjan, sziikség esetén hivatalbol eljarast
kezdeményezni.

66. A CSCSMRFK belsé kontrollrendszerének kialakitasara és miikddtetésére vonatkozo
szervezési intézkedés alapjan meghatarozott folyamatleirasok és ellendrzési nyomvonalak
kialakitasaért, dokumentalasaért, mikodtetéséért, kezeléséért, fejlesztéséért, valamint
idészakos szakmai feliilvizsgalatanak végrehajtdséért az altaldnos felelOsséget, az altala
képviselt szaktertiletet érintden:

a) arendOrfokapitany-helyettesek;

b) a hivatalvezeto;

¢) az ellendrzési szolgalatvezeto;

d) ahumanigazgatasi szolgalatvezeto;

e) akoltségvetési belso ellendr;

/) asajtoszovivo;

g) akapitdnysagvezetok;

h) ahatdrrendészeti kirendeltségvezetok

viselik (az a)-h) alpontban felsoroltak a tovabbiakban egyiitt: folyamatgazda).

67. A folyamatgazda folyamatosan nyomon koveti a hatdskorébe tartozd folyamatok
kockézatanak valtozasait, indokolt esetben javaslatot tesz az integralt kockazatkezelési rendszer
koordinalasara kijeldlt szervezeti felelds részére a kockazat soron kiviili kezelésére.

10. Miikodési okmanyok

68. Ugyrend készitésére kotelezettek:
a) arendoOrfOkapitany-helyettesek;
b) ahivatalvezetd;

c¢) azellendrzési szolgalatvezeto;
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d) ahumanigazgatési szolgalatvezetd;
e) akapitanysagvezetok;
/) ahatarrendészeti kirendeltségvezetok.

69. Az iigyrend készitésére kotelezett vezetok:

a) az iigyrendrdl sz6l6 intézkedést a Hivatalon keresztiil jovahagyasra felterjesztik a megyei
renddrfékapitanynak;

b) gondoskodnak a szervezeti €s jogi valtozasoknak az ligyrendekben torténd atvezetésérol és
a modositd intézkedés jovahagyasra torténd felterjesztésérol.

70. A munkakori leirdsban személyre sz6ldan meg kell hatdrozni a foglalkoztatott feladatait —
amennyiben a feladat ellatasat jogszabaly vagy egyéb norma hatdrozza meg, akkor a pontos
jogszabaly- vagy normahely megjeldlésével — a részére meghatarozott kotelezettségek teljes
korét, valamint a jogosultsdgait — kiilondsen a kiadméanyozésara, eljarasara, dontéseire
vonatkozoan — olyan modon, hogy annak alkalmasnak kell lennie a személyes felelsség
megallapitasara, valamint a munkaltaté és a foglalkoztatott kozotti vitas kérdések eldontésére.

11. Az értekezletek rendje

71. A megyei rendérfokapitany az alabbi értekezleteket tartja:
a) heti vezetdi értekezlet a hét els6 munkanapjan, az iddészerti feladatok megtargyalasa
érdekében, melynek résztvevoi:

aa) a rendorfOkapitany-helyettesek,

ab) a hivatalvezeto,

ac) a szolgalatvezetok,

ad) a sajtdszovivo,

ae) a koltségvetési belso ellendr,

af) a TIK osztalyvezetdje,

ag) akapitanysagvezetdk és a hatarrendészeti kirendeltségvezetok,

ah) eseti berendeltek;
b) napi koordinacids értekezlet a hét tovabbi munkanapjain, a napi f6 feladatok egyeztetése,
meghatarozasa érdekében, melynek résztvevoi:

ba) a renddrfokapitany-helyettesek,

bb) a hivatalvezetd,

bc) a szolgalatvezetok,

bd) a sajtdszovivo,

be) a koltségvetési belso ellendr,

bf) a Szegedi Renddrkapitanysag vezetdje,

bg) eseti berendeltek;
c¢) a CSCSMRFK szakmai feladattervében meghatarozottak szerinti napirend alapjan tartott
megyei renddrfkapitanyi értekezlet, melynek résztvevoi:

ca) arendorfOkapitany-helyettesek,

cb) a hivatalvezetd,

cc) a szolgalatvezetok,

cd) a sajtdészovivo,

ce) a koltségvetési belso ellendr,

cf) akapitanysagvezetdk és a hatarrendészeti kirendeltségvezetok,

cg) eseti berendeltek;
d) kilon rendelkezés szerinti napirend alapjan, a berendeltek részvételével megtartott
allomanygytilés;
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e) kiilon rendelkezés szerinti napirend alapjan, kiilon rendelkezésben meghatarozott
résztvevokkel egyedi ligyben Osszehivott értekezlet;
/) kilon rendelkezés szerinti napirend alapjan, kiilon rendelkezésben meghatarozott
résztvevokkel megtartott fokapitanyi beszamoltatas.

72. A megyei rendOrfokapitanyi értekezlet napirendi pontjainak eldterjesztését,
hivatalvezetonek, aki intézkedik az ¢érintettek részére torténd felterjesztésére, illetve
megkiildésére. Az értekezletekrdl — a napi koordinécios értekezlet kivételével — hangfelvételt
¢s irasos emlékeztetdt kell késziteni, melyrdl a hivatalvezetd gondoskodik.

73. Az tugyrend készitésére kotelezett vezetok az altaluk tartando értekezletek rendjét az
tigyrendben hatarozzak meg.

12. A tervezési rend

74. A CSCSMRFK szervezeti elemeinél az alabbi terveket kell késziteni:

a) ¢éves szakmai feladattervet, amely tartalmazza az el6z6 iddszak értékelésének alapjan a
szervezet ¢s elemeinek legfontosabb iddszerli feladatait, a végrehajtas hataridéit és feleldseit,
tovabba az értekezletek rendjét;

b) ellendrzési tervet, amely kiterjed mindazokra a szervekre és targykorokre, amelyeket
egyrészt kotelezd idészakonként ellendrizni, masrészt amelyeket a szervezeti elem vezetdje
indokoltnak tart;

c¢) szakfeladati terveket, amelyek az egyes tevékenységek (pl. objektumvédelem, katasztrofa-
elharités, tliz elleni védekezés, készenlétbe helyezés és kiilonleges jogrend feladataira valo
felkésziilés végrehajtasanak szabalyait rogzitik;

d) eseti terveket, amelyek készithetdk egyes feladatok, bonyolultabb folyamatok teljesitése
érdekében;

e) hatdsagi és szakfelligyeleti ellendrzések terveit, a hatdsagi-rendészeti jogkdrokben végzett
ellenorzésekre;

/) hatarellendrzésre vonatkozd tervet (hatdrrendészeti prognozis, bevalasvizsgalat,
hatarrendészeti elemzd-értékeld tevékenység);

g) gazdalkodasi és koltségvetési tervet.

IX. FEJEZET
A KULONLEGES JOGRENDI IDOSZAKRA VONATKOZO RENDELKEZESEK

75. Az SzMSz rendelkezéseit kiilonleges jogrendi idészakban az e fejezetben foglalt
eltérésekkel kell alkalmazni.

76. A CSCSMRFK szervezeti elemei kiilonleges jogrendi iddszakban — a kialakult helyzet
fliggvényében — kitelepiilésre keriilhetnek. Ebben az esetben a folyamatos vezetést a tartalék

vezetési ponton mikodo iranyitd szervezeti elemek valdsitjak meg.

77. Kiilonleges jogrendi idészakban a CSCSMRFK Torzset mukodtetni kell, munkéjat a TIK
elhelyezési korletében, kitelepiilés esetén a CSCSMRFK tartalék vezetési pontjan végzi.

13. A megyei rendorfokapitany feladatai

78. A megyei rendérfokapitany kiilonleges jogrendi idészakban:
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a) gondoskodik a védelmi felkésziiléssel kapcsolatban sziikségesnek itélt feladatok
ellatasarol, tovabba intézkedik a CSCSMRFK védelmi igazgatasi rendszerének aktivizalasara,
folyamatosan segiti a védelmi bizottsagok tevékenységét;

b) felelds a kiilonleges jogrendi iddszaki feladatok szervezéséért €s teljesitéséért;

¢) Iiradnyitja, ellendrzi a bevezetésre keriilé rendkiviili intézkedések végrehajtasat;

d) gondoskodik a kiilonleges jogrendi iddszak bevezetése miatt indokolt bels6 normak
kiadasarol,

e) dont ideiglenes szervezeti elemek Iétrehozasardl, illetve megsziintetésérol, tervezi,
szervezi, iranyitja és ellendrzi a renddri szervek kozotti atcsoportositassal kapcsolatos
feladatokat;

f) bevezeti Magyarorszag allamhatardnak Orizetével, a hatarforgalom ellendrzésével ¢€s a
hatarrend fenntartasaval kapcsolatos rendkiviili intézkedéseket, gondoskodik a végrehajtas
folyamatos ellen6rzésérol;

g) intézkedik a hatar- és idegenforgalom korlatozasabol eredd rendészeti feladatok
végrehajtasara;

h) intézkedik a jogellenes bevandorlas kezelésével kapcsolatos renddri feladatok
végrehajtasara;

i) iranyitja az allampolgarok élet- és vagyonbiztonsaganak megovasa érdekében a lakossag
kitelepitésével, kimenekitésével kapcsolatos renddrségi feladatokat;

j) intézkedik a személyi allomany életét, testi épségét kozvetleniil fenyegetd veszEly esetén a
veszélyeztetett objektum részleges vagy teljes kitiritésére;

k) intézkedik a nemzetkozi segélyszallitmanyok rendeltetési helyre torténd eljuttatdsaval
kapcsolatos renddri feladatok végrehajtasara;

/) meghatirozza a hagyoményos ¢€s tomegpusztito fegyverek hatasa elleni védelem
szervezésével, a végrehajtas iranyitasaval kapcsolatos feladatokat;

m) intézkedik a szovetségi kotelezettségbdl eredd Befogadd Nemzeti Tamogatds rendodri
feladatainak végrehajtasara;

n) intézkedik a kormanyzati védett vezetési rendszerhez kapcsolodod értesitési, szallitasi,
személybiztositasi és Orzésvédelmi feladatok végrehajtasara,

o) intézkedik az értesitési rendszer soron kiviili pontositasara;

p) celrendeli a CSCSMRFK Torzs felallitasat, sziikség esetén gondoskodik folyamatos,
fokozott mukodtetésérol;

q) kozremiikodik egyes honvédelmi és orszagmozgdsitdsi, katasztrofavédelmi feladatok
ellatasaban, rendkiviili intézkedések végrehajtasaban;

r) intézkedik a veszélyeztetett hatarszakaszokon sziikséges atcsoportositast kovetden a
hatarrendészeti erdk és eszkozok, ideiglenes iranyitd szervezetek alkalmazasara;

s) intézkedik a veszteségek potlasara;

t) meghatdrozza a kozigazgatas atszervezésébodl, a rendeleti uton térténd igazgatisra valod
attérésbol adodo rendori feladatokat;

u) kitelepiilés elrendelése esetén intézkedik a CSCSMRFK {igykezelési részlegei részére
biztositott irattarak iratanyaganak kijelolt tarolohelyre torténd elszallitdsara, a visszamaradt
iratok 6rzésére;

v) az orszagos rendorfOkapitanynak jelentést tesz az aktualis eseményekrdl, a megtett
intézkedésekrdl és javaslatairol;

w) intézkedik a renddri szervek alkalmazasara, készenlétének fokozasara;

x) intézkedik a belsd atcsoportositasra vonatkozd tervek soron kiviili pontositasara, a
végrehajtas koordinalasara;

y) ellendrzi a vonatkoz6 intézkedési tervekben meghatarozott feladatok végrehajtasat.

79. A megyei rendérfokapitany a CSCSMRFK készenléte fokozasa érdekében:
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a) az orszagos renddrfOkapitany dontésének megfelelden intézkedik a CSCSMRFK
szerveinek, szervezeti elemeinek magasabb készenlétbe helyezésére;

b) irdnyitja, ellenérzi a CSCSMRFK Osszesitett Készenlétbe Helyezési Tervében
meghatarozott feladatok végrehajtasat;

¢) intézkedik az dllamhatar megerdsitésére;

d) a kialakult helyzetnek megfelelden intézkedik az erék és eszkozok részleges
atcsoportositasara;

e) a Magyar Honvédség erdivel egylittmiikddve a hatarteriileten szervezi a kozrenddel, a
kozbiztonsaggal, valamint az ellenséges fegyveres csoportok felszdmoldsaval Osszefiiggd
hatarrendészeti feladatokat.

14. Vezetoi feladatok

80. A megyei rendOrfOkapitany kivételével a kiilonleges jogrendi idészakban a CSCSMRFK
valamennyi vezetdje:

a) kozremiikodik a bevezetésre keriildé rendkiviili intézkedések végrehajtdsanak
iranyitasaban, ellendrzésében;

b) jogosult kezdeményezni — szakteriiletének megfeleléen — a bevezetett rendkiviili
intézkedések alapjan sziikséges normatervezetek kiadasat;

c¢) gondoskodik az iranyitasa ala tartoz6 személyi allomany életét, testi épségét kdzvetlentil
fenyegetd veszély esetén a veszélyeztetett objektum részleges vagy teljes kitiritésérol,

d) végrehajtja a hagyomanyos ¢és tomegpusztito fegyverek hatasa elleni védelem
szervezésével, a végrehajtas iranyitasaval 0sszefliggd renddrségi feladatokat;

e) kozremiikodik a kozigazgatas atszervezésébol és helyreallitasabol, valamint a rendeleti
uton torténd igazgatasra torténd attérésbol adodo feladatok megvaldsitasaban;

f) kitelepiilés elrendelése esetén felelds az iranyitasa ala tartozd szervezeti elemek irattari
iratanyagéanak elszallitasaért, a visszamaradt iratok Orzéséért;

g) szaktertletét érintden jogosult javaslatot tenni a renddri szervek készenlétének fokozasara,
a rendkiviili intézkedések bevezetésére;

h) irdnyitja és ellendrzi a bevezetett rendkiviili intézkedések végrehajtasat;

i) szakteriiletére vonatkozoan belsd atcsoportositast kezdeményezhet, annak végrehajtasat
iranyitja és ellenorzi,

j) fokozottan ellendrzi az irdnyitasa ald tartozo szervezeti egységek értesitési rendszerének
naprakészségét, valamint a Robotzsaru Neo harcértékprogram pontos vezetését.

X. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

81. Ez az SzMSz az orszagos rendOrfOkapitany jovahagydsaval valik érvényessé, és a
kozzétételét kdvetd 6todik napon 1ép hatalyba.

82. Aziigyrend készitésére kotelezett vezetdk az SZMSz hatalybalépésének napjatol szamitott
60 napon beliil feliilvizsgaljak az iranyitasuk aléd tartoz6 szervezeti egység, illetve szervezeti
elem miikodési okmanyat, és intézkednek a sziikség szerinti modositasra, vagy uj okmany
készitésére, amelyet — az eldterjesztéssel egyiitt — jovahagyasra felterjesztenek a megyei
renddrfkapitany részére.

83. A 82.pont alapjan kiadott modositas vagy 01j miikodési okmany hatalybalépésének napjatol
szamitott 30 napon beliil a vezetok feliilvizsgaljak a munkakori leirdsokat, és elvégzik a
sziikséges modositasokat.
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84. Hatalyat veszti a Csongrad Megyei Renddr-fOkapitanysag Szervezeti ¢s Mitkodési
Szabalyzatarol sz616 21/2019. (X. 14.) MRFK intézkedés.

85. A 82-85. pont az SzZMSz hatalybalépését kovetd 91. napon hatalyat veszti.

Dr. Polyak Zsolt r. dandartabornok
megyei rendorfokapitany
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1. melléklet a 13/2021. (IX. 13) MRFK intézkedéshez

A CSCSMRFK SZERVEZETI FELEPITESE

A CSCSMREFK teriileti besorolasa szervezeti elemei

1. Rendorfokapitanyi kézvetlen alarendeltségbe tartozo szervezeti elemek

Humanigazgatasi Szolgalat

Személyligyi Alosztaly

Fegyelmi Alosztaly

Tovabbképzési és Utanpotlas-Tervezési Alosztaly

Egészségligyi €s Pszichologiai Alosztaly

MRFK Hivatala

Titkarsagi Alosztaly

Biztonsagfeliigyeleti és Ugykezelési Csoport

Futar Csoport

Ellenorzési Szolgalat

Szakmai-Ellenérzési Alosztaly

11. Biintigyi Igazgatosag

Biiniigyi Osztaly

Vizsgalati Osztaly

Gazdasagvédelmi Osztaly

Felderito Osztaly

| Bortonelharito Csoport

Migriciés Ugyek Osztalya

Elemzé-Ertékelé Osztaly

Biinmegelozési Osztaly

Biiniigyi-Technikai Osztaly

111. Rendészeti Igazgatosag

Mélységi Ellenorzési és Kozteriileti TAmogato Osztaly

M¢élységi Ellendrzési Alosztaly

Koztertileti Tamogat6 Alosztaly

Kozrendvédelmi Osztaly

\ Kutyas Alosztaly

Tevékenység-iranyitasi Kozpont

Kapcsolattartasi Szolgalati Hely (Kiszombor)

Kapcsolattartasi Szolgalati Hely (Roszke)
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Kozlekedésrendészeti Osztaly

Autopalya Alosztaly (Mako)

Autdpélya Alosztaly (Balastya)

Forgalomellen6rzé Alosztaly

Igazgatasrendészeti Osztaly

Hatarrendészeti Szolgalat

Hatarrendészeti Osztaly

| Hatérrendészeti Tavfeliigyeleti Iranyito Kozpont

Idegenrendészeti Osztaly

Rendészeti Tamogatd Osztaly

1V. Gazdasagi Igazgatosag

Igazgatasi Osztaly

Raktarbazis

Leltarozo Csoport

Kozgazdasagi Osztaly

Pénziigyi és Szamviteli Csoport

Szamfejtési Csoport

Informatikai Osztaly

Miiszaki Osztaly

Gépjarmii-Uzemeltetési Csoport

Miiszaki és Uzemeltetési Csoport

A CSCSMRFK helyi besorolasu szervei

Szegedi Rendorkapitanysag

Hoédmezovasarhelyi Rendoérkapitanysag

Makoi Rendérkapitanysag

Szentesi Rendorkapitanysag

Csongradi Rendorkapitanysag

Kisteleki Renddrkapitanysag

Hatarrendészeti Kirendeltség Szeged

Hatarrendészeti Kirendeltség Nagylak

Hatarrendészeti Kirendeltség Kiszombor
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2. melléklet a 13/2021. (IX. 13) MRFK intézkedéshez

Csongrad-Csanad Megyei Rendér-fokapitanysag
]

1 1 |
Rendészeti Igazgatosag |

Gazdasagi Igazgatosag I Biiniigyi Igazgatosag

-’ Kézgazdasagi Osztaly = Pénziigyi és Szamviteli Csoport —{ Biiniigyi Osztaly —{ Mélységi Ellendrzési és Kozteriileti Tamogaté Osztaly Kozteriileti Tamogatd Alosztaly ]

Szamfejtési Csoport —{ Vizsgalati Osztaly Meélységi Ellendrzési Alosztaly ]

—| Igazgatési Osztaly Raktarbazis _{ R

Leltarozo Csoport

—{ Tevékenység-iranyitasi Kozpont |——| Kapcsolattartasi Szolgalati Hely (Kiszombor) ]

Felderit6 Osztaly

—I Kapcsolattartasi Szolgalati Hely (Roszke)

—I Miiszaki Osztaly Gépjarmii-Uzemeltetési Csoport

H Bortonelharitd Csoport —‘ Kozlekedésrendészeti Osztaly

T

—I Autopalya Alosztaly (Mako)

—I Informatikai Osztaly ‘ | Miiszaki és Uzemeltetési Csoport

—{ Migraciés Ugyek Osztalya

Humanigazgatési Szolgélat

—{ Elemz6-Ertékel$ Osztaly —I Forgalomellenorzd Alosztaly

-' Egészségiigyi és Pszichologiai Alosztaly

—I Autopalya Alosztaly (Balastya) ]

—{ Biinmegeldzési Osztaly —{ Kozrendvédelmi Osztaly |—| Kutyas Alosztaly

-' Tovabbképzési és Utanpotlas-Tervezési Alosztaly

—{ Biiniigyi-Technikai Osztaly —{ Igazgatasrendészeti Osztaly |

_' Személyligyi Alosztaly ‘ I—' Fegyelmi Alosztaly

—{ Rendészeti Tamogatd Osztaly |

—{ Idegenrendészeti Osztaly |

MREFK Hivatala I
Biztonsagfeliigyeleti és Titkarsagi Alosztaly ‘ — Hatarrendészeti Szolgalat |
-| Ugykezelési Csoport
Futar Csoport ‘ —{ Hatéarrendészeti Osztaly l—' Hatarrendészeti Tavfeliigyeleti Iranyito Kozpont ]
Ellenérzési Szolgalat I

—' Szakmai-Ellendrzési Alosztaly

Szegedi Hoédmezévasarhelyi Makoi Szentesi Csongradi Kisteleki
Rendérkapitanysag Rendérkapitanysag Rendérkapitanysag Rendérkapitanysag Rendérkapitanysag Rendérkapitanysag
Hatarrendészeti Kirendeltség Hatarrendészeti Kirendeltség Hatarrendészeti Kirendeltség
Szeged Nagylak Kiszombor
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3. melléklet a 13/2021. (IX. 13) MRFK intézkedéshez

A CSCSMRFK ALAPITO OKIRATANAK FOBB ADATAL,
ALAPTEVEKENYSEGENEK KORMANYZATI FUNKCIOK
SZERINTI BESOROLASA,

A JOGALLASAT ES KOZFELADATAT MEGHATAROZO JOGSZABALYOK

1. A CSCSMRFK:
a) alapitd okiratanak szama ¢€s kelte: A-142/1/2020., 2020. janius 9.;
b) az alapitas id6pontja: 1991. januar 1.;
¢) székhelye: Szeged;
d) cime: 6722 Szeged, Kossuth Lajos sgt. 22-24.;
e) levelezési cime: 6701 Szeged, Pf. 411;
f) iranyit6 szerve: Belligyminisztérium;
g) kozépiranyito szerve: Orszagos Renddr-fokapitanysag.

2. A CSCSMREFK alaptevékenységének kormanyzati funkcid szerinti besorolasa:
a) 031030 Kozteriilet rendjének fenntartasa;

b) 031042 Hatarrendészet, hatarvédelem,;

c) 031050 Egyéb rendészeti, bliniildozési tevékenységek;
d) 031060 Biinmegeldzés;

e) 031070 Baleset-megeldzés;

/) 072111 Haziorvosi alapellatas;

g) 072210 Jarébetegek gyodgyitd szakellatasa;

h) 072220 Jarobetegek rehabilitacios szakellatasa;

i) 072311 Fogorvosi alapellatas;
j) 072313 Fogorvosi szakellatas;

k) 072420 Egészségiigyi laboratoriumi szolgéltatasok;

) 072450 Fizikoterapias szolgaltatas;

m) 074011 Foglalkozas-egészségiigyi alapellatas;

n) 074013 Palya- és munkaalkalmassagi vizsgalatok.

3. A CSCSMRFK jogallasat és kozfeladatat meghatarozo fobb jogszabalyok:

a) Magyarorszag Alaptorvénye 46. cikk;

b) a kozponti allamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok
jogallasarol sz616 2010. évi XLIIL térvény 1. § (2) bekezdés d) pont, (5) bekezdés;

¢) a Rendorségrol szolo 1994. évi XXXIV. torvény 1. fejezet;

d) a Renddrség szerveirdl és a Renddrség szerveinek feladat- és hataskorérdl szolo 329/2007.
(XII. 13.) Korm. rendelet 11. §.
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4. melleklet a 13/2021. (IX. 13) MRFK intézkedéshez

A CSCSMRFK mint teriileti nyomozé hatosag, valamint
az illetékességi teriiletén miikodo helyi nyomozo6 hatosagok nyomozo szervei

A CSCSMRFK nyomozo szervei:
a) Blnligyi Igazgatosag:
aa) Bunligyi Osztaly,
ab) Vizsgalati Osztaly,
ac) Gazdasagvédelmi Osztaly,
ad) Felderitd Osztaly,
ae) Migracios Ugyek Osztalya;
b) Rendészeti Igazgatosag Kozlekedésrendészeti Osztaly;
¢) Humanigazgatasi Szolgéalat Fegyelmi Alosztaly.

Szegedi Rendérkapitanysag:

a) Blniigyi Osztaly;

b) Vizsgalati Osztaly;

¢) Kozlekedésrendészeti Osztaly;
d) Renddrérs Morahalom.

Csongradi Rendérkapitanysag:
a) Blniigyi Osztaly;
b) Rendészeti Osztaly.

Hédmezovasarhelyi Rendorkapitanysag:
a) Blniigyi Osztaly;

b) Vizsgalati Osztaly;

¢) Kozrendvédelmi Osztaly;

d) Kozlekedésrendészeti Osztaly.

Makéi Rendorkapitanysag:

a) Blniigyi Osztaly;

b) Vizsgéalati Osztaly;

¢) Kozrendvédelmi Osztély;

d) Kozlekedésrendészeti Osztaly.

Szentesi Rendorkapitanysag:
a) Blniigyi Osztaly;
b) Rendészeti Osztaly.

Kisteleki Rendorkapitanysag:
a) Blniigyi Osztaly;
b) Rendészeti Osztaly.
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5. melléklet a 13/2021. (IX. 13) MRFK intézkedéshez

A CSCSMRFK vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaro
beosztasai és munkakorei

1. Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6lo 2007. évi CLIIL torvény alapjan
vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett, aki a rendvédelmi feladatokat ellato szervek hivatasos
allomanyanak szolgalati jogviszonyarol szolo 2015. évi XLIIL térvény hatalya ala tartozo
osztalyvezetdi, illetve magasabb vezetd beosztast vagy munkakdrt tolt be.

2. Vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett az a kozszolgalatban all6 személy, aki — 6nalloan vagy
testiilet tagjaként — javaslattételre, dontésre vagy ellenérzésre jogosult
a) kozigazgatasi hatdsagi vagy szabalysértési ligyben;
b) kozbeszerzési eljaras soran; vagy
c) feladatai soran koltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett, gazdalkodas tekintetében
vizsgalatra vagy felhasznalassal vald elszamoltatas soran.



